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Au fost elaborate/actualizate documentele de proiectare a activitatii
manageriale:

m 1. PLANUL DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA (2014-2019);
m 2. PLANUL MANAGERIAL;
m 3. PLANUL OPERATIONAL (1 an)

Planurile manageriale si calendarele activitatilor comisiilor metodice si
tehnice. Toate aceste documente au fost postate pe site-ul scolii
pentru o mai buna si directa informare a membrilor acestor comisii, a
beneficiarilor directi si indirecti, precum si a tuturor celor interesati
din comunitate.



Acest raport si anexele lui prezinta analiza modului in care au fost indeplinite obiectivele
propuse.

m RESURSE UMANE - ELEVI, PERSONAL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI

NEDIDACTIC

m ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE S| FORMARE CONTINUA A PERSONALULUI DIDACTIC
m REZULTATE EVALUARE NATIONALA

m CONCURSURI SCOLARE

m  ACTIVITATEA EXTRACURRICULARA

m  RELATIA CU COMUNITATEA

m CURRICULUM

m  MANAGEMENTUL SCOLAR

m BAZA MATERIALA

m  MASURI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE S| DISCIPLINARE.

m  NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR PRIVIND ASIGURAREA CALITATII -
Managementul Calitatii

m ACTIVITATEA CATEDRELOR - in anexe



RESURSE UMANE - ELEVI

POPULATIA SCOLARA S| SITUATIA PROMOVABILITATII LA SFARSITUL ANULUI

SCOLAR 2017-2018

Se remarca faptul ca populatia scolara este in crestere:
2012-2013 - 1310

2013-2014 - 1269, scade cu 41

2014-2015 - 1226, scade cu 43

2015-2016 - 1161, scade cu 65

2016-2017 - 1124, scade cu 37

2017-2018- 1170, creste cu 46

Promovabilitatea pe cicluri de invatamant :

Apreciem faptul ca o mare parte a cadrelor didactice din scoala noastra au
avut preocupari sustinute si responsabile pentru cresterea nivelului calitativ
al procesului de predare - invatare.

Promovabilitatea reflecta, pe de o parte, preocuparea noastra pentru _
pregatirea metodico-stiintifica de specialitate, iar pe de alta parte, stradania
elevilor si potentialul intelectual al acestora.

Sfarsitul anului scolar 2017-2018 consemneaza urmatoarele rezultate la
invatatura:



POPULATIA SCOLARA LA SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2017-2018
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Populatia scolara
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Promovabilitate LA SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2017-2018

Clasa Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Situatia Promovabilitat Promovabilitate sem Il Promovabilitat
inscrisi ramasi promovati repetenti neincheiata esemll dupa corigente e an scolar

Pregat.A 25 27 25 100 % 25 100 %
Pregat.B 26 26 26 100 % 26 100 %
Pregat.C 25 24 25 100 % 25 100 %
Pregat.D 9 9 9 100 % 9 100 %
A 23 24 23 100 % 23 100 %
1B 23 23 23 100 % 23 100 %
IC 25 25 25 100 % 25 100 %
I.D 22 23 22 100 % 22 100 %
I E 8 8 8 100 % 8 100 %

A 22 22 20 2 90,91% 20 90,91%
B 26 25 25 100 % 25 100 %
Inc 25 24 24 100 % 24 100 %
1D 9 9 9 100 % 9 100 %
A 2 23 23 100 % 23 100 %
B 25 25 25 100 % 25 100 %
e 17 18 18 100 % 18 100 %
I D 21 20 20 100 % 20 100 %
I E 9 8 8 100 % 8 100 %
VA 30 29 29 100 % 29 100 %

VB 29 28 25 2 89,29% 26 92,86 %
IvC 28 25 21 1 84% 24 96 %
IVD 12 12 12 100 % 12 100 %
Pr.-IV Figa 18 20 20 100 % 20 100 %

Total 470 477 468 5 98,12 % 472 98,96 %




Clasele V-VIII

Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr elevi Situatia Promovabi | Promovati Repetenti | Promovabi
inscrisi ramasi promovati corigenti repetenti neincheiat | litate sem dupa sfarsit an litate an
15.06 a Il corigente sC
VA 24 24 23 1 95,84 % 24 100 %
VB 271 21 15 2 a 71,43% 16 5 76,19 %
VC 21 2 18 3 85,72% 20 1 95,24 %
VD 12 11 11 100 % 11 100 %
VIA 24 24 24 1005 24 100 %
VIB 2 23 21 2 91,31% 23 100 %
vIC 23 2 22 100 % 22 1005
VID 24 24 20 3 1 83,345 23 1 95,84 %
VIE 15 15 15 100 % 15 100 %
VIIA 24 24 19 4 1 79,17 % 23 1 95,84 %
VIIB 26 24 21 3 87,50 % 24 100 %
VIIC 26 25 22 3 88 % 25 100 %
VIID 17 17 17 100 % 17 100 %
VIIA 30 29 20 3 1 68,97 % 28 1 96,56 %
VIIB 27 2 17 9 65,39 % 26 100 %
vilc 29 29 28 1 96,56 % 29 100 %
VIID 13 13 13 100 % 13 100 %
87,64% 363 9 97,58 %

Total 378 372 326 39 7
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REPARTITIA ELEVILOR PROMOVATI V-VIII PE TRANSE DE MEDII
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Frecventa si starea disciplinara

Asigurarea frecventei elevilor la ore a constituit un obiectiv prioritar pentru
irectori si cadre didactice, iar constatarile sunt multumitoare.
Comparativ cu anii scolari situatia absentelor se prezinta astfel:
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H Total m Motivate B Nemotivate

Se poate observa o constanta scddere a numarului de absente. Fata de anul scolar anterior, situatia se prezintd astfel:
- la total absente, cu 131 mai putine

- a crescut cu 1096 numarul de absente nemotivate

- cu 1227 mai mic la absente motivate.



Numarul de absente este generat de diverse cauze:

m situatii de boala; invoiri la cererea parintilor; fuga de la ore;

m usurinta cu care unii medici acorda scutiri si adeverinte medicale,
Numarul de absente corelat cu alte abateri de la regulamentul

scolar a condus si la scaderea mediilor la purtare.

Situatia notelor scazute la purtare la sfarsitul anului scolar se prezinta

astfel:
Cls I-IV 2 2 4 8
Cls V-VIII 3 2 3 3 12 17 40
Total 5 2 5 3 16 17 48
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Evaluare Nationala 2018

Elevi inscrisi la Absolventi Inscrisi la EN Promovati
inceput de an iunie (care au obtinut media 5)
99 78 78 77

= ---n--

Procent promovabilitate 2014-2015 - 89,55% (79,38% pe tara, 76,33% pe judet)
Procent promovabilitate 2015-2016 - 81,57% (75,10% pe tara, 74,6% pe judet)
Procent promovabilitate 2016-2017 - 92,19% (76,9 % pe tara, 78,7% pe judet)
Procent promovabilitate 2017-2018 - 80,51 %( 73,50% pe tara, 75,86% pe judet)
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Clasamente clase
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Clasamente profesori

Szasz Carmen-100% Deiac Carmen - 75% Becsky Hajnalka-98,70%

2 Konradi Simona-92,86% 2 Marc Vasile-71%

3 Termure Alexandra - 3 Sin Carmen-50%
83,34%

4 Mihai lonela-85% 4 Szabo lldiko-50%



] Admitere 2018

| womarelvi | e | Jwew | Specilzes | Obs |
8 Colegiul National "Petru Rares ” BN Matematica-informatica
12 Beclean Stiintele naturii
9 Economic
7 Filologie
9 Stiinte sociale
5 Liceul Tehnologic Agricol Beclean BN Economic
4 Protectia mediului
12 Liceul tehnologic "Henri Coanda” Beclean BN Economic
1 Liceul de Informatica "Tiberiu Popoviciu” Cluj- CJ Matematica informatica
Napoca
1 Liceul cu Predare in Limba Maghiara Gherla CJ Stiinte ale Naturii
1 Liceul "Bathory Istvan” Cluj-Napoca CJ Matematica-informatica
1 Seminarul Teologic Cluj-Napoca CJ
1 Liceu Greco-Catolic Cluj-Napoca CJ
1 Liceul Pedagogic Aiud AB
1 Liceul Teologic Adventist CJ
1 Liceul "I.Caianul” Caianu-Mic BN Economic
1 Liceul tehnologic Forestier Bistrita BN
1 Liceul Agricol Bistrita BN
1 Colegiul "George Cosbuc” Nasaud BN
1 Liceul "Tudor Jarda” Bistrita BN Pedagocic
18 Profesionala
96 Total absolventi



PERSONAL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Tip personal Personal didactic Didactic Pesonal nedidactic
auxiliar

Profesori Educatoare Invatatoare

46 22 21 3 27
Total categ. 8 9 8 2 7

Total general 124

Personal didactic auxiliar: Personal nedidactic:

- Secretar 2 - Ingrijitori - 19

- Bibliotecar - 1 - Bucatarie-2

- Administrator financiar - 2 - Lenjerie-1

- Administrator patrimoniu - 1,5 - Muncitori de intretinere - 4
- Laborant-0,5 - Portari- 1

- Informatician-1




ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE S| FORMARE CONTINUA A PERSONALULUI DIDACTIC
PUNCTE tari:
m obtinerea certificatului de SCOALA ETWINNING
m 81 actiuni de perfectionare in 2017-2018 (cursuri, grade, masterate, simpozioane, publicatii)
PUNCTE slabe:
m fonduri insuficiente alocate la nivelul scolii pentru activitatea de formare/ perfectionare;

m inertie in aplicarea la clasa a cunostintelor/ competentelor dobandite in urma unor cursuri de
formare.

ACTIVITATI EDUCATIVE
Puncte tari ale activitatii educative la nivelul scolii:
m “*Diversitatea activitatilor educative la care au participat elevii,coordonati de cadrele didactice;
m  *Proiecte educative interesante,din domenii variate;

m  *Sprijin neconditionat din partea colegilor,care inteleg ce inseamna munca educativa
neremunerata.

Puncte slabe ale activitatii educative:
m *Deficienta in munca in echipa (pe alocuri);

m *Datele unor activitati educative coincid cu concursurile scolare;



Proiect de parteneriat educational ,,Micul pieton”

Proiect educational,,Impreuna pentru copii!”

3

Proiect de parteneriat educational,,Facem lucruri
care conteaza”

u Proiect educativ,,In lumea cartilor””

,,Lectura-magie pentru suflet”

Proiect educativ,,Suflet de copil

Proiect educativ gradinita - biserica,,Un strop de
credinta

,,Educatie,societate,cultura pentru Oameni”

”

Proiect educativ,,English Corner Reading Club

(0} Proiect parteneriat educativ,,Magia anotimpurilor

1 ” Proiect de parteneriat educativ,,Anotimpuri si
culoare

[N

»2. Proiect educativ,, Prietenia-un dar de pret”

[N

Religie

Cunoastere

Cetatenie democratica
Voluntariat

Cunoastere

Cunoastere

Voluntariat
Arte

Limba si comunicare
Educatie muzicala
Arte

Arte

Arte

3 Proiect educativ,,Sanatos la trup,sanatos la minte!” Cunoastere

Proiecte educationale initiate la nivel de scoala

Algeorge Catalina Bolog Felicia Reman
Anamaria

Pop Aurelia,Rusu Melinda

Sinar Violeta Cristina Marian Corina

Pop Sanda Cristina, Lorincz Lidia
Marcu Adina,Pop Florica,Huciu Cosmina

Lorincz Lidia Pop Sanda Cristina Reman
Anamaria Lup Crina Gabriela Rus Mihaela
Vidican Sorina

Pop Aurelia Rusu Melinda Motogna Calin

Fodor Alina
Dragos Catalina

Silvesan Tatiana
Fodor Eugenia

Seserman Veturia

Silvesan Tatiana

Cristea lleana

Profesori:Porutiu Angela Dalia Rus
Mihaela Vartic Gabriela Blaga Margareta
Marcu Adina ,Doctor cabinet scolar:Letitia
Viadutiu



CONCURSURI SCOLARE

Numele si Mentiuni | Premiullll | Premiulll | Premiul | Numele si Mentiuni | Premiullll | Premiulll Premiul |
prenumele prenumele

el 26 1 ; 5 Szasz Carmen 20 6 11 24
Raveca
Seserman Termure
Veturia 1 2 Alexandra U & & <
Blaga .
Margareta 4 Becsky Hajnalka 4 4 6 6

Sasarman

Alexandra © 9 1 &
TOP et
DISCIPLINE Dragos Catalina 3 1 3 3
Limba roméana 89 Horoba Daniela 2 4 2
Matematica 59 Budisan Anca 3 5 2
Limbi moderne 29 Szabo lldiko 3 1 1
Hlles) 20 Conea Liviu 2 1 1
maghiara
Desen 16 Poenar Silvia 1 1
Istorie 5 Kovacs Szabolcs 1
Religie 4 Marc Vasile 48 1
Fizica 2 Corcea Felicia 1 1

Vaida Henrietta 1

Sin Carmen 5

Varan Floarea 2




Concursuri si olimpiade
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RESURSE FINANCIARE $1 MATERIALE

m Au fost gestionate fondurilor financiare alocate: plata salariilor; alte
drepturt banesti pentru salariati; nu s-a intarziat plata abonamentelor
pentru transport ale elevilor;

m S-a facut plata serviciilor energie, apa, telefon, canalizare, salubritate, etc.

m Au fost procurate fonduri necesare intretinerii curente. Au fost inchiriate
in acest scop diferite spatii, respectandu-se strict prevederile legale.

m Este necesara implicarea comitetelor de parinti la nivelul tuturor claselor
pentru a participa (cu cei 2%), fara caracter obligatoriu, la finantarea unor
initiative care vizeaza imbunatatirea baze1 didactico-materiale.

m Au fost cumparate carti pentru premierea elevilor in valoare de 1.490 lei si
diplome sfarsit de an scolar de 322 lei .

m Transport asigurat de scoald pentru deplasarea elevilor la concursuri
scolare s1 olimpiade 407 lei.

m S-aalocat 2000 lei pentru plata deplasarilor personalului.



1. RESURSE FINANCIARE (1 se
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Abon. ProSoft
LexExpert
Forta O
Deplasari,
Naveta cadre
Materiale
intretinere, si
reparatii,
cataloage,
registre,

97.622

Reparatii
curente
Zugraveli
Igienizari
Geamuri
Termopan
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amenajare
teren sport,
toaletare
arbori,
verificare gaz,
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proiect
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Reparatii
curente
Zugraveli
Igienizari
Geamuri si usi
Termopan
Lucrari conf.
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4.918
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Tabla
interactiva sala
multimedia.

Investitie:
Instalare
centrala
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Imprimante,
Masina
insurubat,
Frigider,
Uscator haine ,
statie calcat
GPP. Alba ca
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Table
magnetice

Venituri proprii
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-transp hrana

-paza padure, ab
Mesagerul, Rasunetul
si anunturi Monit. Of.
-diplome,

-carti limba engleza
-erbicid seminte
-analize medicale,
servicii arhiva, vesela
gradinita, mingi,
licenta foi matricole.
- Accesorii tabla
interactiva

14.237

-carti

-transp hrana
-anunturi

-diplome,

-mingi

-stingatoare

-erbicid seminte
-transport olimpiada
-indicatori securitate
-licenta foi matricole



2. RESURSE MATERIALE - 14 corpuri de cladire - 200 sali

[ Numar sali de clasa - 52, ocupate 44 + 19 sali grupe gradinita- ocupate 18
[ Laboratoare - 5

[ - fizica 1

] - chimie 1

[ - biologie 1

] - informatica 1

[ - multimedia 1

[ Cabinete - 13 85
] - matematica 3

| - istorie 1, Ib. romana 1, Ib. moderne 1

] - arte plastice 1

| - consiliere 3

[ ] - logopedie 2

| - cabinet medical 1

[ Sali sport 2, birou profesori 3, vestiare 4

[ CDl si biblioteca 2

| Directiune 2

[ Contabilitate 1, Secretariat 2

[ Administrator 2, Sindicat4;, Lapte corn 7 Administrativ - 41
| Centrala 5

(] Sala profesorala 5, Sala festiva 2



2. RESURSE MATERIALE - dotari

3 laptop

57 desktop

2 xerox

9 imprimante

3 ecrane proiectie

7 video
proiectoare

3 scanere
12 table magnetice

1 tabla interactiva

5 laptop

29 desktop

1 tabla interactiva
2 xerox

4 imprimante

3 ecrane proiectie

3 video proiectoare

1 scaner

”Sieului”
1 laptop
1 v proiector
1 ecran proiectie
1 xerox

»Zorilor”

2 desktop

1 xerox

1 imprimanta
”Castanului”

1 desktop

1 imprimanta

2 desktop Figa
1 desktop Coldau

9 laptop

93 desktop

8 xerox

2 tabla interactiva

7 ecrane de proiectie

11 video proiectoare

15 imprimante



2. RESURSE MATERIALE - realizari 2017-2018

Uscator de haine AZ
Frigider AZ
Statie de calcat AZ
Xerox - AZ Zorilor si 1 lunie
Xerox - Secretariat
4 usi al si pvc - G sectia maghiara
2 Table magnetice cab. istorie
2 x Sistem de detectie si alarmare la incendiu - GPP Sieului, GPN 1 lunie
Aviz ISU - GPP Sieului
Autorizatie ISU - GPN 1 lunie
Demararea lucrarilor de reabilitare a scolii Figa.



MANAGEMENTUL SCOLAR

Consiliul de Administratie, echipa manageriald au organizat si coordonat intreaga activitate desfasurata la nivelul scolii.
Prioritatile au fost:

Asigurarea conditiilor materiale necesare bunei desfasurari a activit. si dezvoltarea permanentd a bazei materiale;
Securitatea spatiului scolar, obtinerea de fonduri bugetare si extrabugetare, prin care aceasta sa fie modernizata;
Asigurarea climatului de ordine si disciplina in randul elevilor;

Asigurarea climatului de ordine si disciplind in colectivul de cadre didactice;

Realizarea incadrarii cu cadre didactice calificate;

Intocmirea orarului si aprobarea lui in Consiliul de Administratie; Intocmirea serviciului pe scoala;
Modernizarea sililor de clasa, igienizarea lor;

Procurarea manualelor scolare;

Utilizarea laboratorului AEL, a CDI

RELATIA CU COMUNITATEA, RELATIA CU AUTORITATILE

La sedintele Consiliului de Administra}ie, ce au loc lunar, au participat si reprezentantii Consiliului Local care au prezentat
disponibilitate 1n ceea ce priveste problemele cu care s-a confruntat scoala.

Politia a prezentat de asemenea disponibilitate in legatura cu siguranta si securitatea din institugie.
RELATIA CU BISERICA

Edufcagia (rlloral crestind se asigura prin participarea la orele de curs "RELIGIE" incluse in programul scolar zilnic pt toate
confesiunile

RELATIA CU FAMILIILE ELEVILOR
Se concretizeaza prin:
1. Prezenta la sedintele cu parintii, planificate de profesorii diriginti;

2. Prezenta Presedintelui si vicepresedintilor COMITETULUI REPREZENTATIV AL PARINTILOR IN C.A ;



PROIECTARE, ORGANIZARE, EVALUARE A PROCESULUI DE INVATAMANT

S-au elaborat rapoartele de analiza a muncii pe semestre si au fost prezentate in CA si CP

S-au pregatit examenele nationale pentru clasa a Vlll-a , a ll-a, a IV-a si a Vl-a care s-au
desfasurat in conditiile impuse de metodologie

S-au pregatit elevi pentru olimpiade si concursuri scolare

S-a respectat planul - cadru si programele scolare, numarul minim si maxim de ore, schema
orara

S-a intocmit proiectul de incadrare 2018-2019, fiecare titular fiind incadrat conform
pregatirii si specializarii , acesta s-a facut in contextul reducerilor permanente a normelor

S-au facut actiuni de informare a elevilor si parintilor privind modalitatea de sustinere a
Evaluarii Nationale clasa a VllI-a;

S-a intocmit baza de date pentru clasele a Vlil-a;

Au fost facute sedinte cu parintii, iar procesele verbale au fost notate in registrul unic de
procese verbale;

A fost implicat un numar destul de mare de elevi intr-o gama larga de concursuri scolare si
olimpiade, iar rezultatele au fost pe masura

Au fost realizate diverse activitati pentru Integrarea copiilor cu CES, personalizarea
procesului didactic si adaptarea lui la nevoile specifice acestora - Adaptarea curriculumului
la specificul psihopedagogic al copiilor



MASURI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE S| DISCIPLINARE

Intocmirea mai atentd a documentelor de lucru ale profesorilor (planificarea anuala si

e, ",

%emsestrialé) si corelarea temelor propuse cu cerintele si posibilitdtile clasei de elevi — elevi
ES;

Lucrul diferentiat pe grupe de elevi in functie de nivelul de competente si capacitati;
Program de pregatire de recuperare si performanta (tabel in sala profesorala)

Realizarea evaluadrii finale pe ani de studiu si discipline si compararea cu evaludrile inifiale
pentru determinarea progresului real scolar.

Continuarea sistemului de evaluare ”Teze unice” pentru ciclul gimnazial, eventual generalizarea
lor la tot gimnaziul;

Implicarea tuturor dirigintilor in activitati educative extrascolare (teatru, spectacole, concursuri,
excursii etc.) astfel incat aceste activitati sa poata fi valorificate din punct de vedere educativ;

Implicarea tuturor profesorilor in activitatile scolii -

Atragerea Intr-o mai mare masura a parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real scoala—
familie — revitalizarea asociatiei de parinti;

Supravegherea mai atentd a frecventei, disciplinei, sigurantei elevilor (interzicerea parasirii
spatiului scolii in timpul programului conform ROFUIP)

Efectuarea serviciului cadrelor didactice pe sectoare pentru eficientizarea acestuia;
Implicarea tuturor invatatoarelor si profesorilor pentru a se purta uniforma scolara;
Initierea procedurii SDS si intrarea in legalitate

Respectarea legii privind obligatia de a nota absentii si procedura de motivare a absentelor.



Anexe:

Raportul de activitate al Comisiei metodice ”Limba si comunicare” — Szasz Carmen,;

Raportul de activitate al Comisiei metodice "Matematica si stiinte” — Marc Vasile;

Raportul de activitate al Comisiei metodice ”Om si societate” — Horoba Roxana;

Raportul de activitate al Comisiei metodice ’Sport, arte si tehnologii” — Sinar Valer;

Raportul de activitate al Comisiei metodice a educatoarelor de la program normal — Algeorge Catalina;
Raportul de activitate al Comisiei metodice a educatoarelor de la program prelungit — Virtic Ecaterina
Raportul de activitate al Comisiei metodice a invatatoarelor — Moldovan Raveca;

Raportul de activitate al Comisiei metodice a dirigintilor — Szakacs Eva;

Raportul de activitate al Consilierului Educativ — Marcu Adina;

Raportul de activitate al responsabilului cu perfectionarea cadrelor didactice — Seserman Veturia;
Raportul de activitate al psihologului scolar — Szakacs Eva, Orban loan, Marton Eniko;

Raportul de activitate al bibliotecarului — responsabil CDI — Muresan Viorica;

Raportul de activitate al directorului adjunct — Ola Ioan

Comisia pentru prevenirea, reducerea violentei si pentru siguranta in mediul scolar — Conea Liviu
Comisiel pentru sanatate si securitate in munca - Sinar Valer

Comisiei de disciplina elevi - Deiac Carmen

Comisia pentru situatii de urgenta si psi - Cora Emilia

Director: Rus Vasile Gabriel



