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I. Activitatea managerială

• S-a realizat încadrarea cu personal didactic calificat (100 %), conform repartiţiei realizate la nivelul
I.S.J. Bistrița-Năsăud;

• S-au constituit catedrele profesorilor, comisiile metodice și tehnice

• Acordarea în egală măsură a asistenței și sprijinului pentru toate cadrele, a fost un obiectiv prioritar
pt. conducerea unității.

• Sprijinirea cadrelor didactice aflate în primul an de activitate în școala noastră; (1)

• S-a realizat şi a fost monitorizată activitatea de planificare a activităţii didactice;

• S-a menținut aceeași rigoare în aplicarea procedurilor legale şi a prevederilor din Regulamentul de
Organizare și Funcţionare a Unităților de Învăţământ Preuniversitar, cât şi a prevederilor din
Regulamentul de Ordine Interioară;

S-au identificat următoarele puncte tari și slabe: 



Puncte tari / Puncte slabe
- încadrarea, la toate disciplinele, cu personal didactic calificat;
- planificarea riguroasă a materiei, la fiecare clasă, prin valorificarea programei de 
specialitate;
- parcurgerea materiei, la fiecare disciplină de învățământ, conform planificărilor 
calendaristice proiectate pe unități de învățare, dovedind cunoașterea în 
profunzime a  programele școlare;
- judicioasa selectare a auxiliarelor școlare;
- relația profesor-elev a fost corectă și principială;
- disponibilitatea cadrelor didactice de a lucra suplimentar gratuit atât cu elevii 
capabili de performanță cât şi cu cei care au lacune în cunoștințe;
- rezultatele obținute la olimpiade și concursuri;
- participarea cadrelor didactice la programe de formare și dezvoltare continuă
- utilizarea TIC în predare de către toți profesorii.
- completarea numarului de auxiliare scolare la discilpina religie
- asigurarea pregatirii elevilor capabili de performanta ( materiale necesare, sala
de clasa, etc) 
-imbunatatirea actului didactic prin schimbul de experienta in vederea optimizarii
procesului de predare -invatare ( ore deschise, fise de lucru comune, predare
interdisciplinara etc.) 
-- planificarea riguroasă a materiei, la fiecare clasă, prin valorificarea programei 
de specialitate; 
- Aplicarea unor metode moderne în procesul de învăţământ;
- Profesori bine pregătiţi, cunoscuţi, dedicaţi meseriei şi apreciaţi;
- Număr mare de titulari; 
- Receptivitate şi transparenţa managerilor, management echilibrat;
- Profesionalismul de care dau dovadă educatoarele

- Vechimea în muncă și gradele didactice
- Spiritul de echipă și totodată de concurență existentă la nivelul tuturor 
educatoarelor
- Implicarea tot mai multă din partea părinților
- Introducerea și accesarea tehnologiilor noi în cadrul grădiniței
- Deschidere spre noutate

- din cauza numărului mare de membri și al orarului diferit al acestora, întâlnirile 
comisiei metodice se realizează mai mult sub forma unor întâlniri ale catedrelor 
ce compun această comisie;
- nu s-au promovat suficient acţiunile extraşcolare desfăşurate la nivelul comisiei 
metodice;
- slaba colaborare cu familia în cazul copiilor aflați în situații de risc;
- slaba comunicare cu unii membrii ai comisiei datorită numarului de ore redus 
din unitate
-lipsa prezentei la cursuri de perfectionade
-nerealizarea concursului propus ,,Grigore Silasi ,pentru perioada ianuarie, 
datorita perioadei de evaluare la sfarsitul semestrului I
- Disponibilitatea scăzută a unor cadre didactice de a lucra în echipă; 
- Viziune individualistă asupra procesului instructiv-educativ; 
- Nevalorificarea la maxim a resurselor umane şi materiale; 
- Slaba diseminare a activităţilor desfăşurate la nivelul şcolii, comunicare 
insuficientă între catedre;
- Timp uneori insuficient pentru documentarea tuturor activităților propuse
- Lipsa transparenței legate de legalitatea folosirii auxiliarelor didactice
- Participarea doar a unei părți dintre educatoare la activitățile lunare din lipsa 
personalului didactic auxiliar care să asigure buna desfășurare a procesului 
educativ și siguranța copiilor.



Oportunități /Amenințări
- rezultatele obținute la examenele de evaluare națională, la olimpiade și 
concursuri școlare;
- o bună motivație din partea unor elevi capabili de performanță și susținerea 
părinților acestora;
-activitățile extrașcolare și extracurriculare;
-colaborarea in cadrul activitatilor extracurriculare cu alte catedre sau chiar scoli 
sau biserici
-realizarea de activitati extracurriculare, mai ales in preajma sarbatorilor(religie) 
-implicarea elevilor in voluntariate care au ca scop dezvoltarea sentimentului de 
compasiune fata de cei aflati in suferinta si lipsuri
-realizarea unor proiecte mai ample care sa-i motiveze pe elevi
- motivarea elevilor pentru creşterea interesului faţă de disciplinele din cadrul 
acestei arii curriculare;
- Programe de pregătire specială pentru olimpiade şi concursuri; 
- Colaborarea cu familiile elevilor;
- Frecventarea cursurilor de perfecţionare şi formare continuă; 

- Descentralizarea;
- Dezvoltarea campionatelor interşcoli;
- Sesiuni de comunicări ştiinţifice;
- Acces la informații din diverse domenii de activitate prin păstrarea contactului 
cu mediul academic
- Posibilitatea de a realiza schimburi de experiențe cu diferite instituții de 
învățământ preșcolar
- Cursuri de formare prin activități metodice desfășurate în școală, prin programe 
de formare continuă oferite de ISJBN CCD și alte unități
- Asigurarea prestigiului unității de învățământ 

- scăderea populației școlare la nivelul orașului;
- programe încărcate și manuale depășite;
- numărul mare de elevi dintr-o clasă;
- interesul tot mai redus pentru școală al unora dintre elevi, dar și al părinților lor.
-scaderea numarului de elevi doritori de performanta
- Instabilitatea legislativă şi a curriculumului în sistemului de învăţământ; 
- Salarizarea inadecvată
- Autosuficienţa unora dintre cadrele didactice; 
- Individualism

-Schimbările în deciziile de politică educațională la nivelul învățământului 
preșcolar - Pilotarea noului curriculum pentru educația timpurie
-Posibilitatea pierderii locului de muncă ca urmare a scăderii natalității, datorată 
condițiilor modeste de viață și insuficienței locurilor de muncă a părinților 
- Transformările sociale permanente



II. Activitatea administrativă/financiară

• S-a asigurat necesarul de materiale pentru reparatii si igienizari

• S-a asigurat necesarul de materiale de curatenie si birotică

• Asigurarea transportului hranei de la AZ la grupele din oraș

• Asigurarea asistenței medicale la grupele de grădiniță, clasele primare și gimnaziale

• S-a asigurat reparatia centralelor termice de la Scoala Primara si GPP Alba ca Zapada

• Verificare şi autorizare instalații gaz

• S-a realizat proiectul si lucrarile de instalatii pentru detectie si avertizare la incendiu la GPP
Alba ca Zapada, Str. Sieului si GPN 1 Iunie, in vederea obținerii autorizației de securitate la
incendiu (71.622 lei)

• S-au achiziționat materiale didactice - carți, mingi (4.428 lei venituri proprii)

• S-a dotat bucătaria de la GPP AZ (1.112 lei venituri proprii)

• S-au dotat : GPP AZ cu o multifunctionala, un frigider si un uscator de haine; GPN cu o
multifunctionala (4.243 lei)

• Plata analizelor medicale pe anul 2016 (4.665 lei venituri proprii)
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III. Resurse materiale
• Număr săli de clasă – 26

• Laboratoare - 4

• - fizică 1

• - chimie 1

• - biologie 1

• - informatică 1

• Cabinete - 8

• - matematică 3

• - arte plastice 1

• - consiliere 1

• - logopedie 1 

• - ceac 1

• Sala sport 1, birou profesori 1

• CDI 1

• Directiune 1

• Contabilitate 1

• Secretariat 1

• Administrator 1

• Sindicat 1

• Lapte corn 1

• Centrala 2

• Sala profesorală 1

• Arhiva 2

• Magazii materiale 9

• Grupuri sanitare 11

• Sala festivă 1

Total m2 - 3571

Număr săli de clasă – 24

Cabinete - 2

- informatică 1
- limbi moderne1 
Sala sport 1, birou profesori 2
Directiune 1
Secretariat 1
Contabilitate 1
Biblioteca 1
Vestiare  4
Centrala 2
Sala profesorală 1
Arhiva 1
Ateliere 3
Sala festivă 1
Grupuri sanitare 16
Total m2 - 5470

Număr săli de grupă – 4

- CDI 1
- sală de mese 2
- bucătărie 1
- sală profesorală 1
- grupuri sanitare 10
- centrala termică 1
Total m2 - 555

Număr săli de clasă – 15

- Sala profesorală 4
- Coridoare 6
- Grupuri sanitare 5
Total m2 - 893

Număr săli de grupă – 8

- cabinet medical1
- bucătărie 3
- birouri 3
- spălătorie 1
- grupuri sanitare 1
- centrala termică 2
- magazii 3
Total m2 – 1040

Total m2 – 11.529
Calculatoare – 98
Laptop - 7
Imprimante – 16
Xerox – 6
Telefoane – 8
Ecrane proiectie – 4
Videoproiectoare – 4
Statii amplificare – 3
Boxe – 4
Microfoane – 4
Televizoare – 12
Casetofoane – 14
Tablă interactivă – 1
Frigidere – 10
Aragaze – 8
Reportofon – 2
Camera foto – 1
Mașini de spălat – 6
Congelatoare – 2
Scanner – 3
Retroproiector - 1  



IV. Resurse umane – elevi 1170 

Clasa Număr clase Număr elevi

Pregatitoare 3,5 85

I 4,5 101

II 3,5 82

III 4,5 94

IV 4 99

V 4 78

VI 5 108

VII 4 93

VIII 4 99

Total 37 839

Clasa Număr clase Număr elevi

Figa 1 19

Total 1 19

Grădințe Număr grupe Număr copii

4 14 312



Resurse umane - elevi

• Mișcarea elevilor semestrul I

Pr. I II III IV V VI VII VIII Total

Număr elevi la 
15.09

85 101 82 94 99 78 108 93 99 839

Veniți 1 2 3

Plecați 3 3 6 1 3 2 18

Număr elevi 
rămași la sf. de 

sem. I

86 103 79 91 93 77 108 90 97 824



P I II III IV P-IV

Nr. elevi 101/85 75/101 96/82 93/94 71/99 436/461

Media/clasa 2016 22,44 21,42 21,33 23,25 28,4 22,94
Media/clasa 2017 24,28 22,44 23,42 20,88 24,75 23,05

V VI VII VIII V-VIII

Nr. elevi 103/78 86/108 98/93 86//99 373/378

Media/clasa 2016 20,6 21,5 24,5 21,5 21,94
Media/clasa 2017 19,5 21,6 23,25 24,75 22,23

Nr. preșcolari Nr. norme didactice Raportul
312 22 14

Nr. elevi clasele P-IV Nr. norme didactice Raportul
480 21 22,8

Nr. elevi clasele V-VIII Nr. norme didactice Raportul
378 32,27 11,71

• Număr de elevi pe ani de studiu

• Raportul elevi/norme



Resurse umane – cadre didactice

Statut Număr cadre Procent 

Titulari 73 86,91

Suplinitori 11 13,10

Total 84

86,91%

13,10%

Statut

Titulari

Suplinitori



Resurse umane – cadre didactice

• Structura personalului de predare

Categorie Număr cadre Procent 

Educatoare 22 24,72

Învățători 21 23,60

Profesori 41 46,07

Psiholog 3 3,37

Logoped 1 1,13

Prof. itinerant 1 1,13

24,72%

23,60%

46,07%

5,63%
Structura 

Educatoare

Învățători

Profesori

Pers. asociat



Resurse umane – cadre didactice

Grad did. Debutant Definitivat Gradul II Gradul I Doctorat

Număr 
cadre

5 8 14 56 1
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Resurse umane – Didactic auxiliar

• Personal nedidactic

• - muncitori întreținere - 4 TOTAL- 25,75

• - îngrijitori curățenie – 17,75

• - paznici – 1

• -bucatareasa -2

• -lenjereasa - 1

Nr. Crt. Numele și prenumele Funcția

1 Rus Erzsebet Ildiko Contabil

2 Diugan Florina Contabil

3 Gal Irina Secretar

4 Ola Maria Secretar

5 Muresan Viorica Documentarist

6 Mureșian Lucica Laborant/Administrator

7 Moldovan Monica Augusta Administrator

8 Fodor Alina Maria Informatician



V. Procesul instructiv educativ - Promovabilitate Clasele P-IV
Clasa Nr. elevi înscriși Nr. elevi rămași Nr. elevi 

promovați

Nr. elevi corigenți Situația neîncheiată Promovabilitate

Preg.A 25 27 27 100%

Preg.B 26 26 26 100%

Preg.C 25 24 24 100%

Preg. D 9 9 9 100%

I A 23 24 24 100%

I B 23 23 23 100%

I C 25 25 25 100%

I D 22 23 23 100%

I E 8 8 8 100%

II A 22 22 20 2 90,90%

II B 26 24 24 100%

II C 25 24 24 100%

II D 9 9 9 100%

III A 22 22 20 2 90,90%

III.B 25 25 25 100%

III.C 17 17 17 100%

III D 21 19 18 1 94,73%

III E 9 8 8 100%

IV A 30 28 28 100%

IV B 29 29 27 2 93,10%

IV C 28 24 20 4 83,33%

IV D 12 12 12 100%

Figa 19 18 18 100%

TOTAL 480 470 459 11 97,65%



Promovabilitate

• Clasele V-VIII

Clasa Nr. elevi înscriși Nr. elevi rămași Promovați Corigenți Situația neîncheiată Promovabilitate

VA
24 24 22

2 91,66%

VB
21 21 16

5 76,19%

VC
21 21 19

2 90,47%

VD
12 11 11

100%

VIA
24 24 24

100%

VIB
22 23 19

4 82,61%

VIC
23 22 22

100%

VID
24 24 20

4 83,34%

VI E
15 15 15

100%

VIIA
24 24 21

3 87,50%

VIIB
26 24 17

7 70,84%

VIIC
26 25 21

4 84,00%

VIID
17 17 17

100%

VIIIA
30 29 22

7 75,87%

VIIIB
27 26 21

5 80,77%

VIIIC
29 29 28

1 96,56%

VIIID
13 13 13

100%

Total 378 372 328 44 88,18%



Repartiția elevilor promovați V-VIII pe tranșe de medii

• Preg.-IV – Total  470, promovați 459 , promovabilitate 97,66%(95,99 %)

• V-VIII Total 372, promovați 328, promovabilitate 88,18% (87,43% )

• Promovabilitate pe școală –93,47 %(92,10 %)

Clasa 5-6,99 7-8,99 9-9,99 10

V
1 23 41

3

VI
2 57 38

3

VII
3 49 18

6

VIII
2 45 35

2

TOTAL 8 174 132 14

2016-2017 3 193 108 23



Corigenți și neîncheiați
Nr. 
crt.

Numele și prenumele profesorului Număr elevi corigenți și/sau neîncheiați Numărul de elevi la care 
predă

Procent  
promov.

1 Stezar Camelia 4 24 83,34%

2 Marc Vasile 14 119 88,24%

3 Costin Iulia 5 45 88,89%

4 Sin Carmen 10 96 89,59%

5 Fodor Eugenia 2 22 90,91%

6 Blaga Margareta 2 29 93,11%

7 Szasz Carmen 7 119 94,12%

8 Zăgreanu Liuța 1 19 94,74%

9 Covaciu Gabriela 2 47 95,75%

10 Dragos Catalina 11 297 96,30%

11 Chereja Anca 10 318 96,86%

12 Horoba Daniela 4 153 97,39%

13 Pop Danina 2 94 97,88%

14 Budisan Anca 3 249 98,80%

15 Zăgreanu Radu 1 102 99,02%

16 Corcea Felicia 2 228 99,13%

17 Horoba Roxana 2 312 99,36%

18 Conea Liviu 1 267 99,63%



Numărul de absențe
• În comparație cu anii școlari anteriori, sem I
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Număr de absențe / elev
• Sem. I an școlar 2014-2015- 843elevi

Total 4451absențe – 5,27/elev

Motivate 2257 absențe – 2,67/elev

Nemotivate 2194 absențe – 2,60/elev

• Sem. I an școlar 2015-2016- 828elevi

Total 4283absențe – 5,17/elev

Motivate 2282 absențe – 2,75/elev

Nemotivate 2001 absențe – 2,41/elev

• Sem. I an școlar 2016-2017- 821 elevi

Total absențe 3930 – 4,78/elev

Motivate 1922 absențe – 2,34/elev

Nemotivate 2008  absențe – 2,44/elev

• Sem. I an școlar 2017-2018- 839 elevi

Total absențe 3722 – 4,43/elev

Motivate 1724 absențe – 2,05/elev

Nemotivate 1998 absențe – 2,38/elev



VI. Activitatea de performanță
(premii și mențiuni) în diferite etape ale concursurilor școlare din SEM I 

Numele și prenumele Premiul I Premiul II Premiul III Mențiune

Blaga Margareta 10 4 5 3

Costin Gabriela 3 3 2 1

Dobrican Maria 2 3 3 2

Iuanutiu Narcisa 2 3 3 2

Kerekes Maria 0 1 1 9

Marc Vasile 0 0 0 17

Marcu Adina 16 10 7 0

Matyas Ildiko 0 9 2 9

Moldovan Raveca 1 10 10 0

Pop Angela 3 3 2 1

Pop Delia 1 1 4 14

Rician Livia 4 4 4 4

Roman Lavinia 2 2 2 2

Rus Andreea 2 2 2 2

Săsărman Alexandra 1 1 1 0

Seserman Veturia 1 2 1 1

Sfechiș Florica 0 1 5 12

Sin Carmen 0 0 0 2

Szabo Ildiko 1 0 1 0

Szasz Carmen Valeria 1 0 0 2

Zăgreanu Liuta 10 5 1 10

273
60 64 56 93



VII. Activitatea personalului didactic auxiliar și nedidactic

• Serviciul Secretariat a desfăşurat activitatea incluzând acţiuni specifice, răspunzând cu promtitudine
tuturor solicitărilor conducerii şcolii, permiţând astfel rezolvarea eficientă a problemelor şcolii. (ca
urmare a comasării școlilor, s-au refăcut fișele posturilor: Gal Irina – personal și salarizare, Ola Maria
– grădinițe, elevi I-IV și elevi V-VIII)

• Biblioteca şcolii a stat în permanenţă la dispoziţia elevilor și profesorilor prin fondul de carte, prin
manuale şi prin xeroxarea fișelor de activități și evaluare sau alte documente școlare necesare
cadrelor didactice pentru buna desfășurare a activităților la clasă. (ca urmare a comasării școlilor, s-au
refăcut fișele posturilor: Mureșan Viorica – Bibliotecar)

• Laborantul şcolii, Mureșian Lucica, îşi îndeplinește activitatea contribuind la buna desfăşurare a
orelor de fizică, chimie și biologie conform fişei postului şi prevederilor stabilite.

• Administratori - (ca urmare a comasării școlilor, s-au refăcut fișele posturilor: Moldovan Monica –
administrator patrimoniu grădinițe, Mureșian Lucica – 0,5 administrator patrimoniu școli

• Serviciul Contabilitate îşi desfăşoară activitatea conform fişei postului, în mod eficient, colaborând
cu echipa managerială, întocmind corect şi la timp documentele aferente. (ca urmare a comasării
școlilor, s-au refăcut fișele posturilor: Diugan Florina – contabilitate înv preșcolar, Rus Erszebeth –
contabilitate primar și gimnazial)

• Informaticianul, Fodor Alina, își desfășoară activitatea conform fișei postului, colaborând cu fiecare
cadru didactic interesat

• Personalul de întreţinere şi îngrijire - se poate spune că spaţiile au fost bine întreţinute și curate.



VIII. Parteneriate educaționale – instituții - 51

• Directia Generala de Asistenta Sociala si 
Protectia Copilului B-N

• Asociația De-a Arhitectura

• Biblioteca Oraseneasca ,,Liviu 
Rebreanu”Beclean

• Biserica greco-catolica ,,Sfintii Apostoli 
Petru si Pavel'

• Biserica Ortodoxa Agrisu de Sus

• Biserica Ortodoxă Figa

• Centrul de Prevenire, Evaluare și 
Consiliere Antidrog Bistrița-Năsăud

• Centrul Social,Misionar si Cultural 
,,Sfantul Apostol Andrei

• Clubul Elevilor Beclean

• CNPR Beclean

• Colegiul National Pedagogic Stefan 
Odobleja Drobeta Turnu Severin

• Complexul Muzeal B.N.

• Editura Copilăria

• Editura D'Art din cadrul S.C. Editura 
D'Art Media S.R.L.

• Editura Edu, Targu Mures

• Fundația pentru Științe și Arte Paralela 
45

• G.P.N. Piticot, Buzau

• GPN ”Casuta cu povesti” Orastie

• GPP „Pinocchio” Dej, jud. Cluj

• Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea 
copiilor” Targu-Jiu

• GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT 
''FLOARE DE COLT'' BRAD

• Gradinita cu Program Prelungit,Nr.23 
Botosani

• Gradinita ne.54 Oradea

• Grădinița cu Program Prelungit ''Căsuța 
Poveștilor'' - Sibiu

• Inspectoratul de Politie Judetean B-N

• Junior Achievement România

• LICEUL TEHNOLOGIC AGRICOL 
''ALEXIU BERINDE'' SEINI

• Liceul Tehnologic Gh. Ruset Roznovanu, 
Roznov, Jud.Neamt

• Liceul Tehnologic ''Johannes Lebel'' 
Sibiu

• Palatul Copiilor Vaslui

• Parohia ortodoxa Beclean

• Politia Oras Beclean

• Sc. Gimn. Octavian Goga, Bacau

• Sc. Gimn. Silviu Carpinisanu, Sebes

• Sc.Gimn. Uriu

• Sc.Gimn.Baltatesti Jud. Neamt

• Sc.Gimn.Ion Chinezu, Sântana de Mureş

• Scoala Gim. "prof. Gheorghe 
Dumitreasa" Girov

• Scoala Gimnaziala "I.Al.Bratescu
Voinesti" Targoviste

• Scoala Gimnaziala ,,Prof. Gheorghe 
Dumitreasa" Girov, jud.Neamt

• SCOALA GIMNAZIALA I. AL.BRATESCU 
VOINESTI

• Scoala Gimnaziala Liviu Rebreanu 
Chiuza

• Scoala Gimnaziala nr.1 Dorohoi

• Scoala Gimnaziala Nr.18 Galati

• Scoala Gimnaziala nr.3 Mangalia/Scoala
Gimnaziala NR.24 ''Ion Jalea'' Constanta

• Scoala Gimnaziala,,Ionesti"

• Scoala Gimnazială Vasile Cârlova, 
Târgoviște

• SCOALA LITENI IASI

• Societatea Nationala de Cruce Rosie din 
Romania filiala judeteana Bistrita
Nasaud

• Societatea Ornitologica Romana

• Şc. Gimn. nr 25 Timişoara



IX. Proiecte educaționale inițiate la nivelul unității - 46
• .Proiect de parteneriat educational

,,Micul pieton”

• Acord de parteneriat '' Mirajul 
sărbătorilor de iarnă''

• Acord de Parteneriat ''Magia Crăciunului''

• Călătorie prin COSMOS -partea a II-a

• Concursul ,,Amintiri din copilarie" -avizat 
CAER/2017

• Diferiți, dar împreună

• Ferma de animale

• Parteneriat educational ,,In lumea 
cartilor”

• Parteneriat gradinita –biserica ,,Un strop 
de credinta”

• Poiect Judetean “Cartea, prietena mea”

• Proiect de parteneriat educational -
Impreuna pe drumuri de cultura

• Proiect de parteneriat educational " 
Lasati copiii sa vina la mine"

• Proiect de parteneriat educational
"Muzeul, o punte intre trecut, prezent si 
viitor"

• Proiect de parteneriat educational "Stop 
accidentelor rutiere. Viata are prioritate"

• Proiect de parteneriat educational ,, In 
curand voi fi şcolar,,

• Proiect de parteneriat educational
,,Facem lucruri care conteaza”

• Proiect de parteneriat educational ,,Un 

strop de credinta"

• Proiect de parteneriat educational
"Impreuna pentru copii”

• Proiect de parteneriat educational
gradinita-scoala ,,Pas cu pas spre viata
de scolar”

• Proiect de parteneriat educational
gradinita-scoala-biserica

• Proiect de parteneriat educational: ,,Pas 
cu pas spre viata de scolar"

• Proiect de parteneriat educativ 
,,Anotimpuri si culoare”

• Proiect de parteneriat,,Suflet de copil"

• Proiect educational "Clubul prieteniei"

• Proiect educational "Podoabe de 
Craciun"

• Proiect educational ,,De ziua mamei”

• Proiect educational ,,Noaptea de 
Halloween”

• Proiect educational international
TIMTIM-TIMY

• Proiect Educational National ,,Magia 
sarbatorilor de iarna! Traditii si obiceiuri"

• Proiect educativ "Sarbatori, traditii si 
obiceiuri din spatiul anglofon"

• Proiect educativ "The English Corner 
Reading Club"

• Proiect educativ: ,,Clubul de lectura-
magie pentru suflet"

• Proiect educațional ,,Doamne, Doamne 
şi îngeraşii!"

• Proiect educațional ”Inimă de copil” în 
cadrul proiectului național Educația 
incluzivă la preșcolari

• Proiect educațional „Educați așa!” în 
cadrul proiectului național „Educați așa!”

• Proiect interjudețean ,, Citeşte începând 
cu cei 7 ani de-acasă"

• Proiect international "saptamana de 
actiune impotriva rasismului si 
discriminarii prin sport FARE 2017"

• Proiect national ''Saptamana educatiei
globale"

• Proiect parteneriat educational " Culorile 
copilariei"

• Proiect parteneriat educational " Micul 
pieton"

• Proiect parteneriat educativ ,,Magia 
anotimpurilor”

• Proiect Tematic 5 Octombrie Ziua 
Mondiala a Educatiei

• Proiect tematic educational: ,,Ei l-au 
cunoscut pe Mihai Eminescu”

• Proiect tematic Educational: ,,Vestitorul 
Unirii - Episcopul Iuliu Hossu"

• Toamna-n gradina isi acorda vioara

• Valorificarea traditiilor si obiceiurilor 
populare prin activitati comune



X. Anexe

• Rapoartele de activitate ale șefilor de comisii metodice

• Rapoartele de activitate ale șefilor de comisii tehnice

• Raportul de activitate al responsabilului cu perfecționarea personalului didactic

• Raportul consilierului educativ

• Raportul de activitate: psiholog școlar, logoped, profesor itinerant, bibliotecar


