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RAPORT  SEMESTRIAL (sem II/ an şcolar 2014-2015) 

PRIVIND  PERFECŢIONAREA  CADRELOR DIDACTICE 
DIN  ŞCOALA GIMNAZIALĂ GRIGORE SILAŞI BECLEAN 

 
 În sem II / an şcolar 2043-2015 formarea şi perfecţionarea continuă a cadrelor didactice a urmat 
direcţiile stabilite  în planul managerial  şi în planul operaţional al comisiei de perfecţionare şi formare 
continuă. 
 
 

NR. 
CRT 

DENUMIREA ACTIVITĂŢII NR./ NUME CADRE DIDACTICE 
PARTICIPANTE 

1 Cursuri de 
formare/ 
specializare/ 
cu CPT/ ORE 

Program de formare continuă „Formator” – 120 ore, cod 

COR 242401/ Asociaţia Karuna Bistriţa 

 
 
31 

 
Brătan Maria 
Kerekeş Maria 
Seserman Veturia 
Moldovan  Raveca 
Stezar Camelia 
Rician Livia 
Rus Mirela 
Reman Ana Maria 
Bolog Felicia 
Algeorge Cătălina 
Pop Delia 
Lazăr Margareta 
Şinar Valer 
Rus Vasile Gabriel 
Sfechiş Florica-Augustina 
Lorincz Lidia 
Marian Corina 
Purcea Miuţa 
Rusu Georgeta 
Vîrtic Ecaterina 
Cherhaţ Anca-Iulia 
Pop Angela 
Costin Gabriela-Maria 
Iuănuţiu Narcisa-Mihaela 
Szekely Melinda 
Cristea Ileana 
Szabu Ildiku Erzsebet 
Ola Ioan 
Matyas Ildiko 
Şimon Eva 
Liber Iudith 

 
Program de formare continuă „Metodist” – 162 ore, cod 
COR 214114 / Asociaţia Karuna Bistriţa 

 
25 

 
Brătan Maria 
Kerekeş Maria 
Rician Livia 
Moldovan  Raveca 
Blaga Margareta 
Pop Delia 
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Becsky Hajnalka 
Pop Angela 
Iuănuţiu Narcisa-Mihaela 
Cherhaţ Anca-Iulia 
Şinar Valer 
Rus Vasile Gabriel 
Pop Cristian 
Retegan Mircea 
Lazăr Margareta 
Lorincz Lidia 
Marian Corina 
Purcea Miuţa 
Rusu Georgeta 
Szasz Carmen 
Ţermure Alexandra 
Pop Danina 
Gal Melinda 
Matyas Ildiko 
Şimon Eva 

Educaţie pentru schimbare, 30 ore/ CCD BN  
16 

 
Şinar Violeta-Cristina 
Marian Corina 
Rusu Georgeta 
Purcea Miuţa 
Sfechiş Florica Augustina 
Lorincz Lidia 
Vîrtic Ecaterina 
Cherhaţ Anca-Iulia 
Pop Angela 
Iuănuţiu Narcisa-Mihaela 
Costin Gabriela-Maria 
Salac Maria 
Rus Andreea 
Algeorge Cătălina 
Bolog Felicia 
Reman Ana-Maria 
 

Bioetica, 30 ore/Asociaţia Naţională pentru Viaţă  
8 

 
Şinar Violeta-Cristina 
Horoba Roxana 
Văran Floarea 
Şinar Valer 
Sin Carmen 
Budişan Anca 
Morar Alina 
Ţermure Alexandra 
Arpăştean Dorina 
 

Modernizarea practicilor pedagogice în predarea limbii 
franceze-Metoda SWAP, 24 ore/CCD BN 

1 Budişan Laura-Anca 

Atelier pentru realizarea unui opţional/ CCD şi ISJ BN 1 Budişan Laura-Anca 

Autocunoaştere şi autocontrol, 24 ore/CCD BN 1 Ţermure Alexandra 
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Iniţiere în utilizarea calculatorului, 24 ore/CCD BN 1 Carafa Alin 

Cadru tehnic cu atribuţii în domeniul prevenirii şi stingerii 
incendiilor, cod COR 541902, 112 ore/ SC Formarom 
Zalău 

1 Cora Emilia 

Comunicare şi munca în echipă, 24 ore/ CCD BN  
3 

Horj Liliana 
Zabolai Alpar 
Pop Danina-Diana 

Management de proiect, exemple de bună practică, 24 
ore/ CCD BN 

1 Kovacs Szabolcs 

Învăţare prin cooperare, 24 ore/ CCD BN 5 Ola Ioan 
Matyas Ildiko 
Şimon Eva 
Liber Iudith 
Olah Emeşe 

Rolul profesorului în activitatea instructiv-educativă, 40 
ore/Oradea 

1 Balasz Eva 

Google pentru educaţie 1 Pop Cristian 

BROWEB - Fundamente psihopedagogice ale utilizării 
TIC în formarea continuă a cadrelor didactice din aria 
curriculară ,,Matematică şi ştiinţe ale naturii”, 50 credeite 

1 Găncean Eniko 

Predarea pozitiv-creativă a religiei, POSDRU- UBB Cluj- 
Napoca, 25 credite 

1 Poenar Silvia 

Evaluarea competenţelor de comunicare scrisă în limba 

română/POSDRU/157/1.3/S/133900, 25 credite 

1 Seserman Veturia 

Matematica digitală. Curriculum opţional şi resurse 
educaţionale pentru clasa a III-a/ POSDRU 

4 Lazăr Margareta 
Rician Livia 
Cristea Ileana 
Cotuţiu Viorica 

Dezvoltarea competenţelor cadrelor didactice de 
integrare a integrare a instrumentelor TIC în 
managementul clasei de elevi şi procesul de predare-
învăţare/POSDRU/ 10 credite 

2 Cristea Ileana 
Seserman Veturia 

Didactica predării disciplinei matematică și explorarea 
mediului, clasa I/POSDRU/ 16 credite 

1 Cristea Ileana 
 

Management educaţional european, 180 ore şi 60 
credite/ Centrul de formare profesională Henri Coandă 
Bistriţa 

1 Pop Danina-Diana 

2. Perfecţionare prin grade didactice( preinspecţii/ inspecţii pt. definitivat, gr. 
II sau gr. I)  

2 Inspecţia curentă pentru 
acordarea gradului didactic  
II /examen pentru obţinerea 
gr. did II 
Sfechiş Florica-Augustina 
Reman Anamaria  
 

1 Inspecţia curentă 2 pentru 
acordarea gradului didactic 
I 
Stezar Cmelia 
 

3. Masterate ,,Consiliere şcolară şi asistenţă psihopedagogică”, UBB 1 Şinar Cristina 

http://evro.didacticalimbiiromane.ro/
http://evro.didacticalimbiiromane.ro/
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Cluj-Napoca, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale 
Educaţiei/anul II 

,,Literatură, civilizaţie şi dialog intercultural în spaţiul 
francofon” /anul II 

1 Beudean Larisa 

4. Simpozioane/conferinţe 
internaţionale/seminarii 
(CAEN/ CAERI) 
 
Diplome/ adeverinţe  

Sărbătoarea învierii, Iaşi 3 Lorincz Lidia 
Moldovan Raveca 
Pop Delia 
 

Utilizarea creativă a noilor tehnologii 

didactice, mai 2015, Bistriţa 

2 Pop Delia 
Marcu Adina 

Festivalul internaţional „ECOFEST 
JUNIOR” ( CAEN)/ Simeria, 2015 

1 Seserman Veturia 

5. Simpozioane naţionale/  
regionale/ interjudeţene 
(CAEN/ CAERI)/judeţene 
 
Diplome/ adeverinţe/ articole 
apărute în publicaţiile 
simpozioanelor cu ISBN/ ISSN          

Noi tendinţe şi provocări în educaţie, 
martie 2015, Piatra-Neamţ 

1 Rus Mirela 
 

Impactul activităţilor extracurriculare 
asupra copilului 

2 Pop Delia 
Rician Livia 

Colaborarea grădiniţă-şcoală. Relaţia 
educatoare-învăţător-elev”, martie 2015, 
Esenţial Media 

3 Pop Delia 
Marcu Adina 
Găncean Eniko 

Educarea preşcolarilor şi şcolarilor în 
spiritul valorilor morale, Caracal, ediţia a 
VII-a, 2015 

1 Seserman Veturia 

Simpozion Salva 1 Lazăr Margareta 

Creativitate în sistemul de învăţământ 
românesc, februarie 2015, Dej 

1 Seserman Veturia 

Impactul activităţilor extraşcolare 1 Moldovan Raveca 

6. Cursuri de formare organizate 
pe  platforme online-  
furnizori  
European Schoolnet 
Academy(27 october-14 
december) 
„Microsoft of Learning”( 36 ore, 
octombrie-noiembrie 2014) 
Iteach (dec. 2014-ian. 2015) 

How to Teach Computing:An Introduction 

to Concepts,Tools and Resources for 

Primary Teachers'-European Schoolnet 

Academy,Brussels,Rue de Treves 61B-

1040,20.04-24.05.2015 

 
8 

1 Marcu Adina 

Creative use of Tablets in Schools-
European Schoolnet 
Academy,Brussels,Rue de Treves 61 B-
1940,13.04.-17.05.2015 

1 Marcu Adina 

Games in school2nd Round'-European 
Schoolnet Academy,Brussels,Rue de 
Treves61,B-1040,18mai-5 iulie2015 

1 Marcu Adina 

Cursul (Digital Edu) Colaborare în clasa 
digitală (20 ore) 

1 Seserman Veturia 

Cursul (Digital Edu) Abordări bazate pe 
proiecte, 20 ore 

4 Şanta Silvia 
Seserman Veturia 
Marcu Adina 
Cristea Ileana 

7 Autori/coautori publicaţii cu 
ISBN sau ISSN 

Şcoala părinţilor 20 1 Moldovan Raveca 

Atitudini 1 Seserman Veturia 

Printre slove şi imagini 1 Moldovan Raveca 
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Eco-atitudine 1 Cristea Ileana 

Culorile copilăriei 4 Szasz Carmen 
Seserman Veturia 
Cristea Ileana 
Vîrtic Ecaterina 

Famous Romanian Sportsmen 6 Seserman Veturia 
Rus Vasile Gabriel 
Szasz Carmen 
Lazăr Margareta 
Cristea Ileana 
Vîrtic Ecaterina 

One experience…many memories 6 Seserman Veturia 
Rus Vasile Gabriel 
Szasz Carmen 
Lazăr Margareta 
Cristea Ileana 
Vîrtic Ecaterina 

8 Colaboratori  publicaţii în 
domeniul managementului 
educaţional cu ISBN 
 

Eco-atitudine 9 Fodor Eugenia 
Seserman Veturia 
Cotuţiu Viorica 
Pop Delia 
Kerekeş Maria 
Lazăr Margareta 
Rician Livia 
Rus Mirela 
Găncean Eniko 
 

9 Articole de specialitate în 
diverse publicaţii cu ISSN 

Didactica 4 1 Lazăr Margareta 

Vine, vine iepuraşul 1 Rus Mirela 

Şcoala părinţilor 1 Stezar Camelia 

Iniţiative didactice 1 Seserman Veturia 

10 Alte activităţi Ghidul de utilizare in siguranta a 
internetului"-Organizatia Salvati Copiii 
Romania,Mecs,Safer Internet 
Plus,12.02.2015 

1 Marcu Adina 

Masa rotunda,,Femeile si empatia 
emotionala-valoare adaugatapentru 
organizatii',prin Proiectul Egalitate Reala 
Nu Conceptuala,Asociatia 
Impact,23.03.2015 

1 Marcu Adina 

Oportunitati de dezvoltare personala prin 
educatie nonformala'-Festivalul National 
al Sanselor Tale,5.03.2015 

1 Marcu Adina 

Promovarea imaginii şcolii prin articole ân 
media despre activităţile derulate în 
şcoală 

3 Zăgreanu Radu 
Moldovan Raveca 
Seserman Veturia 

11 Schimb de experinţă-reuniune proiect multilateral Comenius ,, Our Rich 
Diversity is Our Collective Strenght” în şcoală 

Echipa de proiect şi cadre didactice 
interesate 

 
Concluzionând, în anul şcolar 2014- 2015 formarea şi perfecţionarea continuă a cadrelor didactice din 
unitatea noastră s-a realizat astfel: 
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 prin studiu individual de specialitate/ autoperfecţionare; 

 prin activităţile desfăşurate în cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a consfătuirilor 
cadrelor didactice; 

 prin schimburi de experienţă profesională;  

 prin participări la sesiuni de comunicări, simpozioane judeţene, naţionale sau internaţionale, conferinţe ş. 
a.;  

 prin implicarea în realizarea unor publicaţii de specialitate- în calitate de autori, coautori sau colaboratori;  

 prin participare la cursuri de formare organizate pe  platforme online/ e-learning; 

 prin cursuri postuniversitare/ masterate; 

 prin schimb de experienţă la nivel european prin intermediul proiectului multilateral Comenius; 

 prin participarea la cursuri de formare iniţială şi perfecţionare continuă organizate/ avizate de instituţii 
abilitate sau perfecţionare prin grade didactice ( CCD, ISJ, MECTS); 

 alte activităţi formative/informative. 
 

ANALIZA SWOT 
  FORMARE/ PERFECŢIONARE  AN ŞCOLAR 2014/2015 

 

Puncte tari Puncte slabe 

 număr crescut de cadre participante la cursuri de 
formare ( cu ore), plătite din surse proprii sau 
prin intermediul fondurilor alocate prin proiectul 
,,Personalul didactic din sistemul de învăţământ 
preuniversitar şi universitar de stat – promotor al 
învăţării pe tot parcursul vieţii” 

 colective de catedră echilibrate ca nivel de 
experienţă– majoritatea profesorilor fiind cu 
gradul didactic I şi II– şi au în componenţă 
profesori metodişti, membrii ai consiliului 
consultativ, formatori, membrii ai comisiilor de 
lucru CNEE;  

 dorinţa cadrelor didactice de a participa la cursuri 
de formare în specialitate sau în alte domenii 
didactice; 

 număr crescut de cadre didactice colaboratori la 
reviste de specialitate, autori de publicaţii în 
domeniul managementului educaţional, auxiliare 
didactice; 

 existenţa multiplelor posibilităţi de informare şi de 
formare a cadrelor didactice;  

 topic pentru PERFECŢIONARE pe site-ul şcolii  

 CDI implicat în activitatea de 
autoperfecţionare/perfecţionare a cadrelor 
didactice; 

 posibilitatea cadrelor didactice/elevilor de a 
participa la schimburi de experienţă prin 
intermediul proiectui multilateral Comenius ,,Our 
Rich Diversity is Our Collective Strenght” 

 implicarea cadrelor didactice în formarea 
individuală prin proiectul ,,Personalul didactic din 
sistemul de învăţământ preuniversitar şi 
universitar de stat – promotor al învăţării pe tot 
parcursul vieţii” 

 completarea incompletă a rapoartelor de 
formare individuală şi a altor documente; 

 inerţie în aplicarea la clasă a cunoştinţelor/ 
competenţelor dobândite în urma unor cursuri de 
formare; 

 alegerea  unor cursuri nu a fost întotdeauna în 
concordanţă cu  nevoia de dezvoltare 
profesională; 
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Oportunităţi Ameninţări (constrângeri) 

 existenţa surselor de informare şi formare 
externă pentru cadre didactice; 

 existenţa posibilităţilor de participare la programe 
judeţene,  naţionale şi internaţionale; 

 posibilitatea de perfecţionare prin e- Learning; 

 oferta variată a CCD si a altor furnizori de 
formare; 

 oferta cursurilor de perfecţionare/ master/ studii 
posuniversitare, etc. a instituţiilor de învăţământ 
superior; 

 dotarea şcolii cu aparatura necesară desfăşurării 
cursurilor de formare (sala multimedia, CDI) 
oferă posibilitarea de a forma grupe prin 
atragerea cursanţilor din zonele apropiate; 

 subvenţia acordată prin proiectul ,,Personalul 
didactic din sistemul de învăţământ 
preuniversitar şi universitar de stat – promotor al 
învăţării pe tot parcursul vieţii” ; 

 subvenţii/premii prin intermediul unor cursuri de 
formare; 

 oferta stagiilor de formare în străinătate 
Erasmus+. 

 incoerenţe şi lacune legislative ( de exemplu 
transformarea orelor în credite nu a fost posibilă 
pentru toate situaţiile de formare); 

 percepţia greşită a ceea ce înseamnă 
dezvoltarea personală/ dezvoltare în carieră; 

 condiţiile impuse de unii furnizori de cursuri (se 
preferă debutanţi sau cadre didactice tinere; 
provenienţa din mediul rural etc); 

 tendinţa de centrare exclusiv pe acumularea de 
credite transferabile şi minimalizarea nevoilor 
punctuale de formare. 

 
 Analiza activităţii de formare/ perfecţionare a cadrelor didactice în anul  şcolar 2014-2015 arată 
preocuparea permanentă a celor  implicaţi în procesul instructiv-educativ-evaluativ pentru îmbunătăţirea 
managementului şcolar, pentru dezvoltare profesională personalizată, pentru inovarea  practicii şcolare şi 
asigurarea calităţii în educaţie. 
 
Comisia de perfecţionare  
Seserman Veturia, Szasz Carmen, Şinar Cristina, Ola Ioan, Pop Delia 

 
 
 
 


