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După un apreciat efort al întregului personal, s-a ajuns la o bună relaționare,
înțelegere, respect reciproc, iar toate acestea au dus la îndeplinirea
următoarelor obiective:

• În plan organizaŃional: proiectare, organizare, conducere operaŃională,
control şi evaluare.

• În planul resurselor umane: motivare, implicare, formare şi dezvoltare
profesională

În acest context au fost elaborate documentele de proiectare a activităŃii 
manageriale:

• 1. PLANUL DE DEZVOLTARE INSTITUłIONALĂ;

• 2. PLANUL MANAGERIAL;

• 3. PLANUL OPERAłIONAL.

Planurile manageriale și calendarele activităților comisiilor metodice și tehnice.
Toate aceste documente au fost postate pe site-ul școlii pentru o mai bună și
directă informare a membrilor acestor comisii



Acest raport si anexele lui prezintă analiza modului în care au fost îndeplinite obiectivele propuse.

• RESURSE UMANE – ELEVI, PERSONAL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR ŞI

NEDIDACTIC

• ACTIVITATEA DE PERFECłIONARE ŞI FORMARE CONTINUĂ A PERSONALULUI 
DIDACTIC

• REZULTATE EVALUARE NATIONALA

• CONCURSURI ŞCOLARE

• ACTIVITATEA EXTRACURRICULARĂ

• RELAłIA CU COMUNITATEA

• CURRICULUM

• MANAGEMENTUL ŞCOLAR

• BAZA MATERIALĂ

• MĂSURI DE ÎMBUNĂTĂłIRE A ACTIVITĂłILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE ŞI 
DISCIPLINARE.

• NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR PRIVIND ASIGURAREA CALITĂłII -
Managementul Calității

• ACTIVITATEA CATEDRELOR - în anexe



RESURSE UMANE – ELEVI

POPULAłIA ŞCOLARĂ ŞI SITUAłIA PROMOVABILITĂłII LA SFÂRŞITUL ANULUI

SCOLAR 2014-2015

• Se remarcă faptul că populaŃia şcolară, comparând ultimii 4 ani, este în continuă

scădere astfel:

• 2010-2011 – 627, scade cu 19 elevi 

2011-2012 – 617, scade cu 10 elevi     

2012-2013  - 1310, 828 elevi (prin comasare cu Școala Gimnaziala “L. Rebreanu”) și 482 preșcolari 

2013-2014 – 1269, scade cu 41 (la nivel de județ cu 1293 – 63 clase)

2014-2015 – 1226, scade cu 43

• Promovabilitatea pe cicluri de învăŃământ :

• Apreciem faptul că o mare parte a cadrelor didactice din şcoala noastră au avut 
preocupări susŃinute şi responsabile pentru creşterea nivelului calitativ al procesului de 
predare – învăŃare.

• Promovabilitatea reflectă, pe de o parte, preocuparea noastră pentru pregătirea 
metodico-ştiinŃifică de specialitate, iar pe de altă parte, strădania elevilor şi potenŃialul 
intelectual al acestora.

• Sfârşitul anului şcolar 2014-2015 consemnează următoarele rezultate la învăŃătură:



POPULAłIA ŞCOLARĂ  LA SFÂRŞITUL ANULUI SCOLAR 2014-2015

Preg I II III IV V VI VII VIII Total

Număr elevi la 
15.09.2014

83 94 69 107 90 100 83 96 84 806

Veniți - 2 1 - 1 1 1 6

Plecați 3 - 1 2 2 2 1 11

Număr elevi rămași la 
sf. de sem. I

80 96 69 105 89 100 84 95 83 801

Veniți - - - 3 - 1 2 1 7

Plecați 2 - 3 3 2 1 1 1 13

Număr elevi rămași la 
sf. de sem. II

78 96 66 105 87 100 84 96 83 795

Număr elevi rămași la 
sf. de an școlar 2014-

2015

78 96 66 105 87 100 84 96 83 795
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Promovabilitate LA SFÂRŞITUL ANULUI SCOLAR 2014-2015
Clasa Nr. elevi 

înscriși
Nr. elevi 
rămași

Nr. elevi 
promovați

Nr. elevi 
corigenți

Situația 
neîncheiată

Promovabilitat
e sem II

Promovabilitate sem II 
dupa corigențe

Promovabilitat
e an școlar

Pregat.A 20 18 18 - 100% 100% 100%

Pregat.B 25 25 25 - 100% 100% 100%

Pregat.C 14 13 13 - 100% 100% 100%

Pregat.D 19 17 17 100% 100% 100%

Pregat.E 5 5 5 - 100% 100% 100%

I A 25 25 25 - 100% 100% 100%

I B 29 30 30 - 100% 100% 100%

I C 26 27 27 - 100% 100% 100%

I.D 14 14 14 100% 100% 100%

II A 29 27 24 1 2-repetenti 88,88 92,59 92,59

II B 29 29 27 1 1-repetent 93,10 96,55 96,55

II C 11 10 10 - 100% 100% 100%

III A 29 30 30 - 100% 100% 100%

III B 22 21 21 - 100% 100% 100%

III C 23 23 23 - 100% 100% 100%

III.D 22 21 21 - 100% 100% 100%

III.E 11 10 10 - 100% 100% 100%

IV A 20 20 19 - 1-repetent 95 95 95

IV B 24 24 24 - 100% 100% 100%

IV C 21 20 20 100% 100% 100%

IV.D 16 15 15 100% 100% 100%

IV.E 9 8 8 100% 100% 100%

Pr.-IV CR 10 10 10 100% 100% 100%

Pr-IV CM 7 6 6 100% 100% 100%

Pr.-IV Figa 25 22 20 2-repetenti 90,90 90,90 90,90

Promovați 485 471 465 6 98,72 98,72 98,72



Clasa Nr. elevi 
înscriși

Nr. elevi 
rămași

Nr. elevi 
promovați

Nr. elevi 
corigenți

Nr elevi
repetenti

15.06

Situația 
neîncheiat

ă

Promovab
ilitate sem

II

Promovati
dupa

corigente

Repetenti 
sfarsit an

Promovab
ilitate an 

sc

VA 22 22 18 4 0 0 81,81 22 0 100

VB 19 20 20 0 0 0 100 20 0 100

VC 25 24 17 2 5 0 70,83 19 5 79,16

VD 22 22 21 1 0 0 94,54 22 0 100

VE 12 12 12 0 0 0 100 12 0 100

VIA 25 26 21 4 1 0 80,76 25 1 96,15

VIB 26 26 25 1 0 0 96,15 26 0 100

VIC 25 25 19 6 0 0 76 25 0 100

VID 7 7 7 0 0 0 100 7 0 100

VIIA 21 22 17 5 0 0 77,27 22 0 100

VIIB 21 18 14 0 4 0 77,77 14 4 77,77

VIIC 22 22 21 1 0 0 95,45 22 0 100

VIID 21 23 19 4 0 0 82,60 23 0 100

VIIE 11 11 11 0 0 0 100 11 0 100

VIIIA 19 19 6 6 7 0 31,57 12 7 63,15

VIIIB 23 23 22 1 0 0 95,65 23 0 100

VIIIC 25 25 25 0 0 0 100 25 0 100

VIIID 17 16 14 1 1 0 87,5 15 1 93,75

Total 363 363 309 36 18 0 85,12 345 18 95,04

Clasele V-VIII



Promovabilitate 

96,52

94,2

96,17

95,04

97,41

98,34

95,85

98,72

96,96
96,42

96,01

97,12

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015

V-VIII I-IV Scoala



Repartiția elevilor promovați V-VIII pe tranșe de medii

Clasa 5-6,99 7-8,99 9-9,99 10

V 57 38 0

VI 6 51 22 4

VII 10 45 36 1

VIII 45 28 2

TOTAL 16 198 124 7
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Se poate observa constanta scădere a numărului de absente. Față de anul școlar anterior, situația se prezintă  astfel:

- la total absențe, cu 1207  mai puține

- a scăzut cu 877 numărul de absențe nemotivate  

- cu 430 mai mic chiar și la absențe motivate.
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FrecvenŃa şi starea disciplinară

Asigurarea frecvenŃei elevilor la ore a constituit un obiectiv prioritar pentru
directori şi cadre didactice, iar constatările sunt mulțumitoare.

Comparativ cu anii şcolari 2010-2011, 2011-2012, 2012-2013, 2014-2015 situaŃia
absenŃelor se prezintă astfel:



Numărul de absenŃe este generat de diverse cauze:

• situaŃii de boală; învoiri la cererea părinŃilor; fuga de la ore;

• uşurinŃa cu care unii medici acordă scutiri şi adeverinŃe medicale, ușurința cu care 
unii diriginți motivează absențele, nerespectând prevederile regulamentului

Dintre clasele cu număr mare de absenŃe amintim:  VIII A-Șinar Valer-2695, VII B 
Brătan Ioan-1094,V C-Arpăștean Dorina-890, VII D Șanta Silvia-844. 

• Constatări: Se observă faptul că motivarea absenŃelor se realizează cu destulă 
uşurinŃă de către diriginŃi şi învăŃători;

• Numărul de absenŃe corelat cu alte abateri de la regulamentul şcolar a condus şi la scăderea 
mediilor la purtare.

SituaŃia notelor scăzute la purtare la sfârşitul anului şcolar se prezintă astfel:

Sub 5 5 6 7 8 9 Total 

Cls I-IV - - 3 - - - 3

Cls V-VIII 9 4 5 5 9 15 47

Total 9 4 8 5 9 15 50



Evaluare Națională 2015

Elevi
înscriși la 
început de 

an

Absolven
ți iunie

Înscriși la 
EN

Prezenți Promovați  
(care au obținut 

media 5)

84 67 67 67 60

Înscriși la EN Sub 5 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10 10

67

Română 5 12 7 14 14 13 2

Matematică 15 16 5 12 8 5 6

Maternă 2 2 4 6

Procent promovabilitate 2010-2011 – 80,76% 
Procent promovabilitate 2011-2012 – 53,19%
Procent promovabilitate 2012-2013 – 77,57%
Procent promovabilitate 2013-2014 – 75,55% (70,8% pe țară, 66,70% pe județ)
Procent promovabilitate 2014-2015 – 89,55%



Rezultate EN comparative
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Clasamente clase
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Clasamente profesori

Limba Română Matematică Limba Maghiară

1 Pop/Mihai – 100% 1 Szabo Ildiko –
92,33%

1 Beczky Hajnalka –
100%

2 Szasz Carmen –
95,45%

2 Deiac Carmen – 88%

3 Balazs Eva – 93,33% 3 Sin Carmen – 83,33%

4 Zăgreanu Radu –
92%

4 Marc Vasile – 59,09%



Admitere 2015
Număr elevi Liceul Județul Specializarea Obs.

8
4
8
15
5

Colegiul National ”Petru Rares ”
Beclean

BN Matematica-informatica

Stiintele naturii

Economic

Filologie

Stiinte sociale

1 Colegiul ”Andrei Mureșanu” Bistrita

2
3

Liceul Tehnologic Agricol Beclean BN Protectia mediului
Economic

2
1

Colegiul National ”Liviu Rebreanu” Bistrita BN Stiintele naturii
Stiinte sociale

2
1

Colegiul National ”Andrei Muresanu” Bistrita BN Filologie
Stiinte sociale

2 Liceul Militar ”Mihai Viteazul” Alba-Iulia AB

1 Liceul Pedagocic Aiud

3 Liceul cu Program Sportiv Bistrita BN

1 Liceul ”Apaczai Csere Janos” Cluj-Napoca CJ Matematica informatica

1 Liceul Reformat Cluj-Napoca CJ Stiintele naturii

1 Liceul ”Bathory Istvan” Cluj-Napoca CJ Matematica informatica

2 Liceul ”Baczkamadari Kis Gergely” Odorheiu-Secuiesc HR

1 Liceul de Arte Plastice ”Corneliu Baba” Bistrita BN

2 Liceul de Muzica ”Sigismund Toduta” Cluj-Napoca CJ

Profesionala

4 Liceul Tehnologic „Henri Coanda” Beclean BN

Liceul Tehnologic Agricol Beclean BN



Evaluare Nationala II, IV, VI



Personal didactic, didactic auxiliar și nedidactic

Tip 
personal

Personal didactic Didactic 
auxiliar

Pesonal nedidactic

Profesori Educatoare Invățătoare

44 26 25 9 31
Total categ. 95 9 31

Total 
general

135

Personal didactic auxiliar:
- Secretar 3
- Bibliotecar - 1
- Administrator financiar - 2
- Administrator patrimoniu – 2
- Informatician-1

Personal nedidactic:
- Îngrijitori – 22
- Bucatarie-2
- Lenjerie-1
- Muncitori de întreŃinere – 4
- Portari - 2



ACTIVITATEA DE PERFECłIONARE ŞI FORMARE CONTINUĂ A PERSONALULUI DIDACTIC

• PUNCTE tari:

• 167 de actiuni de perfectionare în 2014-2015 (cursuri, grade, masterate, simpozioane, publicații) (155 în 2013-2014)

• existenŃa multiplelor posibilităŃi de informare şi de formare a cadrelor didactice; (finanțare MECS – program 700) 

• topic pentru PERFECȚIONARE pe site- ul școlii

- Sunt cadre didactice care nu au reusit in 5 ani (2009-2014) sa acumuleze 1 credit
din cele 90 de credite considerate obligatorii

ACTIVITĂȚI EDUCATIVE

• 1.Puncte tari:

• *27 proiecte incluse in CAES, cu activitati variate si rezultate masurabile;

• *100 de protocoale de colaborare(acorduri),cu diferite institutii din oras, judet, alte judete ;

• *262 de premii si mentiuni la concursuri extrascolare;

• *6 excursii variate si educative;

• * implicare in multe proiecte judetene, interjudetene si nationale, cu obtinerea de premii si mentiuni

• * Multitudinea si varietatea de  parteneri , din comunitate implicaŃi (nume/tip instituŃie)

• Puncte slabe:

• *motivaŃia sau interesul scăzut al unei părŃi dintre elevi pentru anumite tipuri de activităŃi;

• * motivaŃia scăzută a cadrelor didactice pentru realizarea fişelor de activitate, a fişelor de evaluare, şi de monitorizare;



• 1. Proiect educaŃonal "Călătorie în lumea cuvintelor", coordonatori înv. Raveca Moldovan şi înv. Camelia Stezar, 
colaboratori: înv. Maria Kerekes, bibliotecar Viorica Mureşan

• 2. Proiect educaŃional "ŞCOALA PĂRINłILOR" Coordonatori: înv. Moldovan Raveca şi prof. psih. Orban Ioan. 
Colaboratori: dir. prof. Rus Vasile Gabriel, înv. Stezar Camelia, psih. Matei Mariana

• 3. Proiect educational tematic: ,,Emotie de toamna" derulat joi, 13 nov. 2014, in sala CDI-parteneriat de colaborare incheiat
intre Scoala Gimn. ,,Grigore Silasi" sI Clubul elevilor din Beclean. Au participat elevii clasei a VII-a C (prof. Ioan Radu 
Zagreanu) si grupul vocal al Clubului elevilor (inv, Liuta Zagreanu sI Kerekes Maria). Colaboratori prof. Ionela Mihai si bibl. 
Viorica Muresan

• 4. Proiect educational scoala - gradinita - Vineri, 14 nov. 2014, a avut loc la Grădinița ,,Albă ca Zăpada" în sala grupei mici (ed. 
Gabriela Costin) întâlnirea cu elevii clasei pregătitoare D (inv. Liuța Zăgreanu) din cadrul activităților incluse în proiectul 
educațional ,,Lumea poveștilor„

• 5. Parteneriat "Copilăria, o lume de basm" cls. a II-a A inv. Rus Mirela , cls I prof. Cirlejan Anica C.S.E.I. Beclean si cls. a V-a 
C.S.E.I. prof. Baci Aurelia

• 6. Proiectul ,, ZÂMBET DE COPIL” realizat în parteneriat cu CSEI Beclean are ca scop implicarea elevilor în activităŃi 
sociale cu caracter ludic, educativ şi care oferă şanse egale, posibilităŃi de dezvoltare a spiritului de cooperare, oportunităŃi de 
integrare socială. COORDONATORI : prof. înv. primar Cristea Ileana, prof. înv. primar Seserman Veturia, prof. Silveşan Tatiana

• 7. ”Din suflet pentru suflet", act in cadrul parteneriatului GPP Albă ca Zăpada, grupa mica - CSEI Beclean

• 8. Proiectul judeŃean ,,DĂRUIND UN ZÂMBET!”- ediŃia a III-a- îşi propune să sensibilizeze elevii, cadrele
didactice, adulŃii, reprezentanŃii instituŃiilor partenere să acŃioneze printr-un efort conjugat pentru conștientizarea
valorii voluntariatului pentru societate și individ. Se derulează în anul şcolar 2014-2015 în parteneriat cu Cercul de 
grafică şi pictură ,,Culoare-joc-copilărie" de la Şcoala Gimnazială ,,Artemiu Publiu Alexi" Sîngeorz-Băi, 
cu Şcoala Gimnazială Dobric şi cu Şcoala Gimnazială Ciceu Giurgeşti. Proiectul are aviz de principiu şi se află în
CAJ 2014-2015 la pag.4, poz 22http://www.isjbn.ro/upimg/CAEJ%202014-2015.PDF. Coordonator proiect: prof. înv. primar
Seserman Veturia. Echipa de implementare: prof. înv. primar Cristea Ileana, prof. înv. primar Lazăr Margareta, înv. Pop AnuŃa, 
prof. înv. primar ŞterŃa Tunde Emeşe, prof. înv. primar Gherghel Raluca.

Proiecte educaționale



CONCURSURI ŞCOLARE

Numele și 
prenumele Mențiuni Premiul III Premiul II Premiul I Numele și 

prenumele Mențiuni Premiul III Premiul II Premiul I

Lazar Margareta 50 67 54 166 Marc Vasile 21 2

Seserman Veturia 19 19 38 95 Becsky Hajnalka 3 3 2 1

Rician Livia 17 31 50 88 Szabo Ildiko 3 1 1

Zăgreanu Liuța 9 12 23 49 Szasz Carmen 20 6 2 2

Brătan Maria 1 5 8 Corcea Felicia 1

Pop Delia 1 2 2 2 Zăgreanu Ioan Radu 32 17 5

Marcu Adina 3 1 1 Konradi Simona 1 1

Șimon Rodica 1 Șanta Silvia 1

Fodor Eugenia 1 Arpăștean Dorina 1

Văran Floarea 5 1

Deiac Carmen 2

Poenar Silvia 2

Șinar Valer 2

Gedeon Francisc 1 1

Ungureșan Corina 2

Cora Emilia 2

Sin Carmen 1

Szabo Tatiana 1

TOTAL - 815 100 133 172 410 TOTAL - 146 92 34 13 7
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RESURSE FINANCIARE ŞI MATERIALE
• Au fost gestionate fondurilor financiare alocate: plata salariilor; alte drepturi

bănesti pentru salariaţi; nu s-a întarziat plata abonamentelor pentru transport
ale elevilor; nu s-a plătit naveta profesorilor din lipsa finantarii de la bugetul
local.

• S-a facut plata serviciilor energie, apă telefon, canalizare etc.

• Au fost procurate fonduri necesare întreţinerii curente. Au fost închiriate în
acest scop diferite spaţii, respectându-se strict prevederile legale.

• Nu au fost antrenate suficient comitetele de părinţi la nivelul tuturor claselor
pentru a participa (cu cei 2%), fără caracter obligatoriu, la finanţarea unor
iniţiative care vizează îmbunătăţirea bazei didactico-materiale. Vor fi
sensibilizaţi în acest sens în vederea achiziționării unor video-proiectoare
(pentru fiecare cabinet)

• Au fost cumpărate cărți de premii si diplome la sfarsit de an, în valoare de
1.416 lei, respectiv 948 lei diplome si Revista “Lada cu zestre”, iar de la
Asociatia Proeducatia s-au achizitionat camere pentru supraveghere (3006 lei) ,
un videoproiector (1669 lei) si carti de premii in valoare de 825 lei

• Transport asigurat de școală pentru deplasarea elevilor la concursuri școlare și
olimpiade 347 lei.

• S-a alocat 1000 lei pentru plata deplasărilor personalului



Cheltuieli 
de 

personal

Cheltuieli materiale
542.391 lei (2013-2014)
504.102 lei (2014-2015)

Obiecte
de 

inventar

Venituri proprii

4.207.410 lei
2013-2014

18.000 18.272 244.124 53.642 10.427 44.668 138.259 14.999 15.742

Salarii Furnituri birou
Laptop cab. 
Romana
Tabla
magnetica, 
consumabile
imprimante si
xeroxuri

Materiale 
curățenie

Încălzire 
Energie 
electrică

Apă
Salubrizare 

Telefon,
fax, 
internet

Abon. ProSoft
LexExpert
Forța 0
Deplasari
Materiale
intretinere, 
cataloage,  
carnete elev, 
registre, creta, 
amenajare parc
etc

Reparații
Zugrăveli
Igienizări
Geamuri
termopan
P.Maior, P-ta
Libertatii
Incalzire si pavaj
Al. Castanului
Raschetat si
lacuit parchet
P.Maior Pta
Libertatii, pavaj
Pta Libertatii

Patuturi, saltele
si vesela GPP
Xerox 2 bucati
Masina tuns
iarba

-camere supravegh.
-curs perfectionare
-nisip, sort
-paza padure, ab
Mesagerul, Rasunetul
- foi matricole
-diplome, carti premii
-revista Lada cu zestre
-mingi
-ierbicid
-Stingatoare
- banere, drapele,
- transp. olimpiada

4.711.003 lei
2014-2015

11.480 20.031 239.626 71.614 9.485 54.448 72.418 25.000 20.524

Salarii Furnituri birou
consumabile
imprimante si
xeroxuri

Materiale 
curățenie

Încălzire 
Energie 
electrică

Apă
Salubrizare 

Telefon,
fax, 
internet, 
timbre 
postale

Abon. ProSoft
LexExpert
Forța 0
Deplasari
Materiale
intretinere, si
reparatii, 
cataloage,  
carnete elev, 
registre, creta,
concurs 

matematica etc

Reparații
curente
Zugrăveli
Igienizări
Geamuri
Termopan
Reparatii
incalcire
gradinita si corp
E  centrala
termica corp E

Patuturi, saltele
GPP
Euro-conteiner
Sistem audio 
(boxe, mixer),
microfoane
Whiteboard 10 
buc

-reparatii sist.supravegh
-transp hrana
-scanduri arhiva
-paza padure, ab
Mesagerul, Rasunetul si
anunturi
-diplome,
-rmingi
-erbicid seminte
-stingatoare
-istructiuni PSI
- expertiza PSI
- analize medic
- felinare sonerii

1. RESURSE FINANCIARE (1 sept.2014-31 aug.2015)



2. RESURSE MATERIALE – 14 corpuri de clădire – 200 sali
• Număr săli de clasă – 52, ocupate 44 + 19 sali grupe grădinița- ocupate 18

• Laboratoare - 6

• - fizică 1

• - chimie 1

• - biologie 1                                                                                                              

• - informatică  2

• - multimedia 1

• Cabinete – 13                                                                                                                   86

• - matematică 2 + 1 

• - istorie 1, lb. romana 1, lb. moderne 1

• - arte plastice 1

• - consiliere 3

• - logopedie 2 

• - cabinet medical 1

• Sali sport 2, birou profesori 3, vestiare 4

• CDI și bibliotecă 2

• Directiune 2

• Contabilitate 1, Secretariat 2

• Administrator 2, Sindicat 1, Lapte corn 7                                                                        Administrativ - 41 

• Centrala 5

• Sala profesorală 5, Sala festivă 2

• Arhiva 3, Magazii materiale 9

• Ateliere muncitori 2



2. RESURSE MATERIALE - dotări
Gimnazială Primară Grădinițe Structuri sate TOTAL
3 laptop 5 laptop ”Sieului” 1 desktop V. Viilor 9 laptop

57 desktop 29 desktop 1 laptop 2 desktop Figa 93 desktop

2 xerox 1 tabla interactiva 1 v proiector 1 desktop Coldau 8 xerox

9 imprimante 2 xerox 1 ecran proiecție 1 tabla interactivă

3 ecrane proiecție 4 imprimante 1 xerox 7 ecrane de proiecție

7 video proiectoare 3 ecrane proiecție ”Zorilor” 11 video proiectoare

3 scanere 3 video proiectoare 2 desktop 15 imprimante

10 table magnetice 1 scaner 1 xerox

1 imprimanta

”Castanului”

1 desktop

1 imprimanta



2. RESURSE MATERIALE – realizări 2014-2015

Înlocuire a 25 de pătuțuri GPP

25 de saltele noi pt GPP



Inlocuire centrala termica GPP secția maghiară

Inlocuire centrala termica corp E



Table magnetice

Videoproiectoare



Mobilier joaca GPN

Instalatie canalizare noua la GPN



Arhiva scolii

Geamuri noi la 8 săli de clasă



MANAGEMENTUL ŞCOLAR
• Consiliul de AdministraŃie, echipa managerială au organizat şi coordonat întreaga activitate desfăşurata la nivelul şcolii.

PriorităŃile au fost:

• Asigurarea condiŃiilor materiale necesare bunei desfăşurări a activit. si dezvoltarea permanentă a bazei materiale;

• Securitatea spaŃiului şcolar, obŃinerea de fonduri bugetare şi extrabugetare, prin care aceasta sa fie modernizată;

• Desfăşurarea unei activităŃi de calitate, care să asigure progresul şcolar al fiecărui elev, care să vizeze calitatea educaŃiei;

• Asigurarea climatului de ordine şi disciplină în rândul elevilor;

• Asigurarea climatului de ordine şi disciplină în colectivul de cadre didactice;

• Realizarea încadrării cu cadre didactice calificate;

• Întocmirea orarului şi aprobarea lui în Consiliul de AdministraŃie; Întocmirea serviciului pe şcoală;

• Modernizarea sălilor de clasă, igienizarea lor;

• Procurarea manualelor şcolare;

• Utilizarea laboratorului AEL, a CDI

• Formarea continuă de specialitate şi în consiliere.

RELAłIA CU COMUNITATEA, RELAłIA CU AUTORITĂłILE

• La şedinŃele Consiliului de AdministraŃie, ce au loc lunar, au participat şi reprezentanții Consiliului Local care au 
prezentat disponibilitate în ceea ce priveşte problemele cu care s-a confruntat şcoala.

• PoliŃia a prezentat de asemenea disponibilitate în legătură cu siguranŃa şi securitatea din instituŃie.

RELAłIA CU BISERICA

• EducaŃia moral creştină se asigura prin participarea la orele de curs "RELIGIE" incluse în programul şcolar zilnic pt 
toate confesiunile

RELAłIA CU FAMILIILE ELEVILOR

Se concretizează prin:

• 1. PrezenŃa la şedinŃele cu părinŃii, planificate de profesorii diriginŃi;



PROIECTARE, ORGANIZARE, EVALUARE A PROCESULUI DE
ÎNVĂłĂMÂNT

• S-au elaborarea rapoartelor de analiză a muncii pe semestre și au fost prezentate în CA și CP

• S-au pregătit examenele naționale pentru clasa a VIII-a , a II-a, a IV-a si a VI-a care s-au  desfășurat în 
condițiile impuse de metodologie   

• S-au pregătit elevi pentru olimpiade si concursuri scolare (de către unii profesori)

• S-a respectat planul - cadru si programele scolare, numărul minim și maxim de ore, schema orară

• S-a întocmit proiectul de încadrare 2015-2016, fiecare titular ramas în unitate fiind încadrat conform 
pregătirii și specializării , acesta  s-a făcut în contextul reducerilor continue a normelor

• S-a aprobat în Consiliul profesoral proiectul planului de scolarizare pe 2015-2016 

• S-au facut acțiuni de informare a elevilor si părinților privind modalitatea de susținere a Evaluării 
Naționale clasa a VIII-a;

• S-a întocmit baza de date pentru clasele a VIII-a;

• Au fost făcute ședințe cu părinții, iar procesele verbale au fost notate în registrul unic de procese verbale;

• Au fost verificate cataloagele claselor a VIII-a, mediile acestora și s-au eliberat foi matricole;

• Au fost completate și întocmite dosarele personale ale elevilor

• A fost implicat un număr destul de mare de elevi într-o gamă largă de concursuri școlare și olimpiade



MĂSURI DE ÎMBUNĂTĂłIRE A ACTIVITĂłILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE ŞI 
DISCIPLINARE

• Întocmirea mai atentă a documentelor de lucru ale profesorilor (planificarea anuală și semestrială)
şi corelarea temelor propuse cu cerinŃele şi posibilităŃile clasei de elevi;

• Lucrul diferenŃiat pe grupe de elevi în funcŃie de nivelul de competenŃe şi capacităŃi;

• Program de pregătire de recuperare și performanță (tabel in sala profesorală)

• Realizarea evaluării finale pe ani de studiu şi discipline şi compararea cu evaluările iniŃiale pentru
determinarea progresului real şcolar.

• Utilizarea unor strategii didactice în cadrul orelor de dirigenŃie astfel încât elevul să se poată
exprima, să fie ascultat şi îndrumat eficient;

• Implicarea tuturor diriginŃilor în activităŃi educative extraşcolare (teatru, spectacole, concursuri,
excursii etc.) astfel încât aceste activităŃi să poată fi valorificate din punct de vedere educativ;

• Atragerea într-o mai mare măsură a părinŃilor în vederea realizării unui parteneriat real şcoală–
familie;

• Supravegherea mai atentă a frecvenŃei, disciplinei, siguranŃei elevilor (interzicerea părăsirii spaŃiului
şcolii în timpul programului), curăŃeniei în clase;

• Efectuarea serviciului cadrelor didactice pe sectoare pentru eficientizarea acestuia; clasele de
serviciu asigură, supravegheate de profesorii de serviciu şi de profesorii diriginŃi, curăŃenia zilnică
în curtea şcolii şi pe culoare;

• Se asteapta implicarea tuturor diriginŃilor/profesorilor pentru indeplinirea hotararii CA de a
adopta o tinută decenta si un comportament demn de o scoala europeana;



Anexe:
• Raportul de activitate al Comisiei metodice ”Limbă și comunicare” – Szasz Carmen;

• Raportul de activitate al Comisiei metodice ”Matematică și științe” – Marc Vasile;

• Raportul de activitate al Comisiei metodice ”Om și societate” – Danilă Ligia;

• Raportul de activitate al Comisiei metodice ”Sport, arte și tehnologii” – Șinar Valer;

• Raportul de activitate al Comisiei metodice a educatoarelor  de la program normal – Algeorge Catalina;

• Raportul de activitate al Comisiei metodice a educatoarelor de la program prelungit – Vîrtic Ecaterina

• Raportul de activitate al Comisiei metodice a învățătoarelor – Moldovan Raveca;

• Raportul de activitate al Comisiei metodice a diriginților – Orban Ioan;

• Raportul de activitate al Consilierului Educativ – Marcu Adina;

• Raportul de activitate al responsabilului cu perfecționarea cadrelor didactice – Seserman Veturia;

• Raportul de activitate al psihologului școlar – Matei Mariana, Orban Ioan, Marton Eniko;

• Raportul de activitate al bibliotecarului – responsabil CDI – Mureșan Viorica;

• Raportul de activitate al directorului adjunct – Balazs Eva

• Comisia pentru prevenirea, reducerea violenței și pentru siguranţă în mediul scolar – Danila Ligia

• Comisiei pentru sanatate si securitate in munca - Șinar Valer

• Comisiei de disciplină elevi - Deiac Carmen

• Comisia pentru situaţii de urgenţă și psi - Cora Emilia

Director: Rus Vasile Gabriel


