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I. ANALIZA INSTITUȚIONALĂ A UNITĂȚII ȘCOLARE
Puncte tari:

• Proiectarea şi organizarea procesului instructiv-educativ în funcţie de nevoile de educaţie ale
comunităţii și legislația în vigoare. În acest sens, echipa de management a Școlii Gimnaziale
„Grigore Silași” a realizat Planul Managerial 2014-2015, revizuirea PDI pentru perioada 2014-
2019, Strategia de evaluare şi asigurare a calităţii, Planul de acţiune al comisiei de calitate 2014-
2015.

• S-au elaborat şi aplicat testele iniţiale la fiecare disciplină de studiu

• S-au luat măsuri pentru îmbunătăţirea frecvenţei elevilor, astfel de la un număr de 3,84 absenţe
nemotivate per elev în SEM I, anul şcolar 2013-2014 s-a ajuns la un număr de 2,60 absenţe
nemotivate per elev în SEM I, anul şcolar 2014-2015.

• Aplicarea măsurilor disciplinare elevilor cu absenţe conform ROFUIP – 10 absențe=1 punct

• Rezultate la olimpiadele și concursuri școlare – 25 de premii și mențiuni

• Realizarea planului de scolarizare 100%,

• Proiectul Comenius ”Our Rich Diversity is Our Collective Strenght” - 2013-2015. Mobilități 
efectuate în Cehia

• Lucrările de investiții efectuate

• Respectarea tuturor prevederilor legale privind încadrarea, salarizarea, aplicarea planurilor cadru și 
alocarea opționalelor



Puncte slabe:

• Utilizarea strategiilor didactice tradiţionale în detrimentul celor activ participative

• Rezultate slabe la teste iniţiale

• Deficit mare în bugetul cheltuielilor de personal

• Număr mic de asistențe și interasistențe

• S-au constatat deficienţe în completarea documentelor şcolare, în special a cataloagelor, precum și în
notarea ritmică a elevilor; (inspecția tematică din Sem I)

• Majoritatea cadrelor didactice nu şi-au îndeplinit sarcinile şi atribuţiile în calitate de profesori de
serviciu pe şcoală și în calitate de responsabil de comisie sau au privit cu superficialitate atribuțiile de
membru în aceste comisii

• Folosirea insuficientă a instruirii diferenţiate a elevilor

• Informarea şi comunicarea cu părinţii

• Absenteismul

• Comunicarea cu elevii şi consilierea acestora în legătura cu absenteismul (cauze, discipline,
profesori)

• Creșterea cazurilor de violență fizică și verbală

• Creșterea numărului sancțiunilor cu scăderea notei la purtare

• Indolența unor cadre didactice



II. Resurse materiale
• Număr săli de clasă – 20

• Laboratoare - 4

• - fizică 1

• - chimie 1

• - biologie 1

• - informatică 1

• Cabinete - 8

• - matematică 2

• - arte plastice1

• - consiliere 1, logopedie1 

• - istorie 1, lb.engleză 1

• - Ceac

• Sala sport 1, birou profesori 1

• CDI 1

• Directiune 2

• Contabilitate 1

• Secretariat 1

• Administrator 1

• Sindicat 1

• Lapte corn 1

• Centrala 2

• Sala profesorală 1

• Arhiva 2

• Magazii materiale 9

• Grupuri sanitare 11

• Sala festivă 1

Total m2 - 3571

Școala primară
Număr săli de clasă – 28
Cabinete - 2
-informatică 1
- limbi moderne1 
Sala sport 1, birou profesori 2
Directiune 1
Secretariat 1
Contabilitate 1
Biblioteca 1
Vestiare  4
Centrala 2
Sala profesorală 2
Arhiva 1
Ateliere 3
Sala festivă 1
Grupuri sanitare 16
Total m2 - 5470

Număr săli de grupă – 4
- CDI 1
- sală de mese 2
- bucătărie 1
- sală profesorală 1
- grupuri sanitare 10
- centrala termică 1
Total m2 - 555

Număr săli de clasă – 15
- Sala profesorală 4
- Coridoare 6
- Grupuri sanitare 5
Total m2 – 893

SIIIR – 14 CLADIRI – 200 ÎNCĂPERI

Număr săli de grupă – 8
- cabinet medical1
- bucătărie 3
- birouri 3
- spălătorie 1
- grupuri sanitare 1
- centrala termică 2
- magazii 3
Total m2 – 1040

Total m2 – 11.529
Calculatoare – 98
Laptop - 7
Imprimante – 16
Xerox – 6
Telefoane – 8
Ecrane proiectie – 4
Videoproiectoare – 8
Statii amplificare – 3
Boxe – 4
Microfoane – 6
Televizoare – 12
Casetofoane – 14
Tablă interactivă – 1
Frigidere – 10
Aragaze – 8
Reportofon – 2
Camera foto – 1
Mașini de spălat – 6
Congelatoare – 2
Scanner – 3
Retroproiector - 1  



II. Activitatea administrativă/financiară

• S-au montat geamuri termopan la sediul central pentru 9 săli de clasă (27 geamuri) și
pentru CDI - 6

• S-a asigurat necesarul de materiale de curatenie si birotica

• Asigurarea transportului hranei de la AZ la grupele din oraș

• Asigurarea asistenței medicale la grupele de grădiniță din oraș

• Verificarea si repararea centralei termice de la GPP AZ - Zorilor

• S-au montat 2 centrale noi la corpul E

• S-a montat centrală nouă la GPP AZ – secția maghiară

• S-a continuat actiunea de obtinerea autorizatiei de securitate la incendiu

• S-au cumpărat materiale didactice – carti si CD-uri ,abonament la revista de
Biblioteconomie, de la venituri proprii: mingi (1391 lei) analize medicale (1365 lei).
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III. Resurse umane – elevi 1215

Clasa Număr clase Număr elevi

Pregatitoare 4,5 80

I 4 96

II 2,5 69

III 5 105

IV 5 89

V 5 100

VI 4 84

VII 5 95

VIII 4 83

Total

Clasa Număr clase Număr elevi

Figa 2 24

Coldău 2 18

Valea Viilor 0 0

Beclenut 0 0

Total 4 42

Grădințe Număr grupe Număr copii

5 17 372



Resurse umane - elevi

• Mișcarea elevilor semestrul I

Pr. I II III IV V VI VII VIII Total

Număr elevi la 
15.09

90 100 78 123 94 100 83 96 84 848

Veniți 0 2 1 0 2 0 1 1 0 7

Plecați 3 0 2 2 2 0 0 2 1 12

Număr elevi 
rămași la sf. de 

sem. I

87 102 77 121 94 100 84 95 83 843



P I II III IV P-IV
Nr. elevi 97/87 74/102 125/77 103/121 108//94 507/481
Media/clasa 2013 20,42 19,73 19,23 19,61 18,78 19,5
Media/clasa 2014 16,57 22,66 22 20,16 16,34 19,24

V VI VII VIII V-VIII
Nr. elevi 93/100 97/83 88/96 102/84 379/363
Media/clasa 2013 23 19,4 22 20,4 21
Media/clasa 2014 20 20,75 19,2 21 20,16

Nr. preșcolari Nr. norme didactice Raportul
386 29 13,31

Nr. elevi clasele I-IV Nr. norme didactice Raportul
507 26 19,5

Nr. elevi clasele V-VIII Nr. norme didactice Raportul
363 34,72 10,45

• Număr de elevi pe ani de studiu

• Raportul elevi/norme



Resurse umane – cadre didactice

Statut Număr cadre Procent 

Titulari 80 84,21%

Suplinitori 15 15,79%

Total 95 100%

84,21%

15,79%

Statut

Titulari

Suplinitori



Resurse umane – cadre didactice

• Structura personalului de predare

Categorie Număr cadre Procent 

Educatoare 26 27,36%

Învățători 25 26,31%

Profesori 44 46,31%

Psiholog 3 -

Logoped 1 -

Prof. itinerant 1 -

26%

26,31%

46,31%

Structura 

Educatoare

Învățători

Profesori



Resurse umane – cadre didactice
Grad did. Debutant Definitivat Gradul II Gradul I Doctorat

Număr 
cadre

6 18 14 57 2
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Deficiente
& Lipsa de interes a unor cadre didactice,
& Absenţe şi intârzieri la ore,
& Slaba motivare a cadrelor didactice,
& Neimplicarea tuturor cadrelor didactice în acţiunile desfăşurate în şcoală,
& Nerespectarea termenelor fixate de conducerea scolii pentru predarea documentelor



Resurse umane – Didactic auxiliar

• Personal nedidactic

• - muncitori întreținere - 4 TOTAL- 27,25

• - îngrijitori curățenie – 17,75

• - paznici – 2

• - casier – 0.5

• -bucatareasa -2

• -lenjereasa - 1

Nr. Crt. Numele și prenumele Funcția

1 Rus Erzsebet Ildiko Contabil

2 Diugan Florina Contabil

3 Gal Irina Secretar

4 Borsos Eva Secretar

5 Ola Maria Laborant/Secretar

6 Muresan Viorica Bibliotecar

7 Mureșian Lucica Administrator

8 Moldovan Monica Augusta Administrator

9 Fodor Alina Maria Informatician



IV. Procesul instructiv educativ - Promovabilitate Clasele P-IV
Clasa Nr. elevi înscriși Nr. elevi rămași Nr. elevi 

promovați
Nr. elevi corigenți Situația neîncheiată Promovabilitate

Preg.A 20 18 18 100%

Preg.B 25 25 25 100%

Preg.C 14 14 14 100%

Preg. D 19 18 18 100%

Preg.E. 5 5 5 100%

I A 25 25 25 - - 100%

I B 29 30 30 - - 100%

I C 26 26 24 2 - 92,30

I D 14 15 158 100%

II A 29 29 26 2 - 89,65

II B 29 29 28 1 - 96%

II C 11 11 11 - - 100%

III A 29 29 29 - - 100%

III B 22 22 21 1 - 95,45

III C 23 22 22 1 - 100%

III.D 22 22 22 - 100%

III.E 7 10 10 100%

IV A 20 20 20 - - 100%

IV B 24 24 24 - - 100%

IV C 21 21 21 - - 100%

IV.D 16 16 15 1 93,75

IV. E 9 8 8 100%

0-IV CR 10 11 11 - - 100%

I-IV CM 7 7 6 - 1 85,71

0-IV Figa 25 24 23 - 1 95,83



Promovabilitate

• Clasele V-VIII

Clasa Nr. elevi înscriși Nr. elevi rămași Promovați Corigenți Situația neîncheiată Promovabilitate

VA
22 22 18

4 0 81,81%

VB
19 19 19

0 0 100%

VC
25 25 17

7 1 68%

VD
22 22 21

1 0 95,45%

VE
12 12 12

0 0 100%

VIA 25 26 21 5 0 80,77%

VIB 26 26 25 1 0 96,15%

VIC
25 25 19

6 0 76%

VID
7 7 7

0 0 100%

VIIA
21 21 16

5 0 76,19%

VIIB
21 19 18

0 1 94,74%

VIIC
22 22 19

3 0 86,36%

VIID
21 22 19

3 0 86,36%

VIIE
11 11 10

1 0 90,91%

VIIIA
19 19 11

7 1 57,89%

VIIIB
23 23 20

3 0 86,96%

VIIIC
25 25 25

0 0 100%

VIIID
17 16 14

2 0 87,50%

Total 363 362 311 48 3 85,91%



Repartiția elevilor promovați V-VIII pe tranșe de medii

• Preg.-IV – Total 481, promovați 471 , promovabilitate 97,29 % (98%)

• V-VIII Total 362, promovați 311, promovabilitate 85,91% (84,59%)

• Promovabilitate pe școală –92,76 %

Clasa 5-6,99 7-8,99 9-9,99 10

V 45 40 2

VI 5 44 19 4

VII 5 37 39 1

VIII 1 39 27 3

TOTAL 11 165 125 10



Corigenți și neîncheiați
Nr. 
crt.

Numele și prenumele profesorului Număr elevi corigenți și/sau 
neîncheiați

Numărul de elevi la care predă Procent  
promov.

1 Sin Carmen 25 111 77,47%

2 Mihai Ionela/Pop Floarea 8 77 89,61%

3 Unguresan Corina 5 61 90,16%

4 Balazs Eva 2 27 92,59%

5 Szabo Tatiana 19 260 92,69%

6 Corcea Felicia 11 205 94,63%

7 Szasz Carmen 5 95 94,73%

8 Szabo Ildiko 2 46 95,65%

9 Kovacs Szabolcs 2 46 95,65%

10 Marc Vasile 4 116 96,55%

11 Termure Alexandra 5 146 96,57%

12 Budisan Anca 7 205 96,58%

13 Danila Ligia 9 264 96,59%

14 Zagrean Radu 3 97 96,90%

15 Cora Emilia 8 276 97,10%

16 Conea Liviu 4 157 97,45%

17 Horoba Roxana 3 180 98,33%

18 Sinar Valer 1 219 99,54%

19 Gedeon Francisc 1 231 99,56%



Numărul de absențe
• În comparație cu anii școlari anteriori, sem I
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Număr de absențe / elev
• Sem. I an școlar 2011-2012 - 536 elevi

� Total 2326 absențe – 4,33/elev

� Motivate 1537 absențe – 2,68/elev

� Nemotivate 789 absențe – 1,47/elev

• Sem. I an școlar 2012-2013 - 897 elevi

� Total 2798 absențe – 3,1/elev

� Motivate 1765 absențe – 1,96/elev

� Nemotivate 1033 absențe – 1,15/elev

• Sem. I an școlar 2013-2014 - 814 elevi

� Total 6165 absențe – 7,57/elev

� Motivate 3032 absențe – 3,72/elev

� Nemotivate 3133 absențe – 3,84/elev

• Sem. I an școlar 2014-2015- 843elevi

� Total 4451absențe – 5,27/elev

� Motivate 2257 absențe – 2,67/elev

� Nemotivate 3133 absențe – 2,60/elev



V. Activitatea de performanță
Învățători și profesori care au obținut rezultate (premii și mențiuni) în diferite etape ale concursurilor 

școlare din SEM I

• Marcu Adina

• Pop Delia

• Brătan Maria

• Fodor Eugenia

� Szasz Carmen

� Marc Vasile

� Zăgreanu Ioan Radu

� Szabo Ildiko

� Corcea Felicia

� Șanta Silvia

� Văran Floarea

� Poenar Silvia

� Ungureșan Corina

� Șinar Valer



VI. ASIGURAREA CALITĂȚII ÎN EDUCAȚIE

PUNCTE TARI :

• • Elaborarea Raportului anual de evaluare internă pe anul şcolar 2013-2014. (RAEI)

• • Elaborarea Planului operaţional al CEAC pe baza Strategiei de evaluare internă a calităţii pe anul 

şcolar 2014-2015.

• • Realizarea Planului de îmbunătăţire pentru anul şcolar 2014-2015, pe baza Raportului de 

autoevaluare şi a punctelor slabe identificate.

PUNCTE SLABE:

• Participarea la un număr restrâns de observări la lecţie şi implicit completarea în număr mic a fişelor
de observaţie.

• Realizarea unui număr redus de interasistenţe la orele de curs

• Realizarea unui număr insuficient de proceduri de asigurare a calităţii (nu toate activităţile
desfăşurate în şcoală se bazează pe o procedură).

• Insuficienta monitorizare a activităţilor didactice şi nedidactice de către membrii CEAC.



VII. Activitatea personalului didactic auxiliar și nedidactic

• Serviciul Secretariat a desfăşurat activitatea incluzând acţiuni specifice, răspunzând cu promtitudine tuturor
solicitărilor conducerii şcolii, permiţând astfel rezolvarea eficientă a problemelor şcolii. (Gal Irina – personal
și salarizare, Ola Maria – elevi V-VIII, Borsos Eva – grădinițe, elevi I-IV și naveta elevilor)

• Biblioteca şcolii a stat în permanenţă la dispoziţia elevilor și profesorilor prin fondul de carte, prin manuale
şi prin xeroxarea fișelor de activități și evaluare sau alte documente școlare necesare cadrelor didactice
pentru buna desfășurare a activităților la clasă. (Mureșan Viorica – bibliotecar)

• Laborantul şcolii, Ola Maria, îşi îndeplinește activitatea contribuind la buna desfăşurare a orelor de fizică,
chimie și biologie conform fişei postului şi prevederilor stabilite.

• Administratori - (ca urmare a comasării școlilor, s-au refăcut fișele posturilor: Moldovan Monica –
administrator patrimoniu grădinițe, Mureșian Lucica – administrator patrimoniu școli – 0,5 casier)

• Serviciul Contabilitate îşi desfăşoară activitatea conform fişei postului, în mod eficient, colaborând cu echipa
managerială, întocmind corect şi la timp documentele aferente. (ca urmare a comasării școlilor, s-au refăcut
fișele posturilor: Diugan Florina – contabilitate înv preșcolar, Rus Erszebeth – contabilitate primar și
gimnazial)

• Informaticianul, Fodor Alina, își desfășoară activitatea conform fișei postului, colaborând cu fiecare cadru
didactic interesat

• Personalul de întreţinere şi îngrijire – în general, se poate spune că spaţiile au fost bine întreţinute și curate,
dar există persoane iresponsabile pentru care locul de muncă este considerat loc de odihnă și recreere după o
activitate intensă depusă acasă.



VIII. Parteneriate educaționale sau de colaborare – instituții

• Școli din Turcia, Polonia, 
Cehia, Grecia

• Junior Achievement

• Federația Română de Rugby

• Directia de sanatate publica 
Bistrita Nasaud

• Inspectoratul Judetean de 
politie Bistrita Nasaud,

• Inspectoratul Judetean de 
Jandarmi Bistrita-Nasaud,

• Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenta

• Casa de Cultură ”Radu 
Săplăcan” Beclean

• FUNDATIA PENTRU STIINTA 
SI ARTE "PARALELA45„

• JA ROMÂNIA, București

• Asociația Impact Bistrița

• Crucea Roşie, subfiliala 

Beclean

• Asociația pentru Dezvoltarea 
Evaluării în Educație

• Clubul Sportiv Supersport, 

• Scoala Gimnaziala Tiberiu 
Morariu, Salva

• Clubul copiilor-Beclean

• ISJ-BN

• CCD B-N

• CSEI Beclean, 

• CSEI Bistrița

• Clubul Elevilor Beclean

• Şcoala Gimnazială Chețani

• Şcoala Gimnazială ,,Petofi
Şandor

• Şcoala Gimnazială ,,C-tin 
Daicoviciu” Beriu

• Şcoala ,,Bogdan Petriceicu 

Haşdeu” Iaşi

• Şcoala Gimnazială Lilieşti

• Şcoala Gimnazială D.D. 
Pătrăşcanu

• Şcoala Gimnazială nr.2 
Caracal

• Şcoala Gimnazială ,,Elena 
Doamna” Tecuci

• Şcoala Gimnazială Jitia

• Grădinița Pinocchio Zalău

• Şcoala Gimnazială ,,Lucian 
Blaga” Bistrița

• Şcoala Gimnaziala 
,,I.D.Sirbu” Petrila

• Colegiul National ,,Petru 
Rares„ Beclean, 

• Liceul Tehnologic,,Henri
Coanda„ Beclean



IX. Proiecte educaționale
� PROIECT COMENIUS - COORDONATOR prof. înv. primar Seserman Veturia

� Proiect educational: "Școala Părinților" - Coordonatori: Inv. Raveca Moldovan, prof. psiholog Orban Ioan; Colaboratori: 
dir. prof. Rus Vasile Gabriel

� Proiect educațional ,,ANOTIMPURILE COPILĂRIEI”, parteneriat între Şcoala Gimnazială ,,Grigore Silaşi’’ Beclean
și Centrul Şcolar pentru Educație Incluzivă Beclean. Coordonatori:prof. înv. primar Seserman Veturia și prof. Silveșan
Tatiana. Unul dintre obiectivele proiectului de parteneriat îl constituie relaționarea elevilor cu CES cu elevi de aceeaşi
clasă din învățământul public.

� Proiect educațional "Călătorie în lumea cuvintelor". Coordonatori: înv. Raveca Moldovan, prof. Carmen Szasz, înv.
Maria Kerekes. Colaboratori: înv. Timea Muntean, bibliotecar Viorica Mureşan. Grup ţintă: elevii cls. a V-a A; a IV-a C; CP
A (Școala Gimnazială ”Grigore Silași”) și cls. I -II - a (Şc. Gimnazială Uriu)

� Proiect educational tematic: ,,Emotie de toamna„, parteneriat de colaborare incheiat intre Scoala Gimn. ,,Grigore Silasi"
sI Clubul elevilor din Beclean.Elevii clasei a VII-a C (prof. Ioan Radu Zagreanu) si grupul vocal al Clubului elevilor (inv, Liuta
Zagreanu sI Kerekes Maria). Colaboratori prof. Ionela Mihai si bibl. Viorica Muresan

� Parteneriat "Copilăria, o lume de basm" cls. a II-a A inv. Rus Mirela , cls I prof. Cirlejan Anica C.S.E.I. Beclean si cls. a V-a
C.S.E.I. prof. Baci Aurelia

� Proiectul ,, ZÂMBET DE COPIL” realizat în parteneriat cu CSEI Beclean are ca scop implicarea elevilor în activități sociale cu caracter ludic,
educativ şi care oferă şanse egale, posibilități de dezvoltare a spiritului de cooperare, oportunități de integrare socială. COORDONATORI : prof.
înv. primar Cristea Ileana, prof. înv. primar Seserman Veturia, prof. Silveşan Tatiana. Se derulează în anul şcolar 2014-2015.

� ”Din suflet pentru suflet", act in cadrul parteneriatului GPP Albă ca Zăpada, grupa mica - CSEI Beclean

� Proiectul județean ,,DĂRUIND UN ZÂMBET!”- ediția a II-a- îşi propune să sensibilizeze elevii, cadrele didactice, adulții, reprezentanții
instituțiilor partenere să acționeze printr-un efort conjugat pentru conștientizarea valorii voluntariatului pentru societate și individ. Se derulează
în anul şcolar 2014-2015 în parteneriat cu Cercul de grafică şi pictură ,,Culoare-joc-copilărie" de la Şcoala Gimnazială ,,Artemiu Publiu Alexi"
Sîngeorz-Băi, cu Şcoala Gimnazială Dobric şi cu Şcoala Gimnazială Ciceu Giurgeşti. Proiectul are aviz de principiu şi se află în CAJ 2014-2015 la
pag.4, poz 22http://www.isjbn.ro/upimg/CAEJ%202014-2015.PDF. Coordonator proiect: prof. înv. primar Seserman Veturia. Echipa de
implementare: prof. înv. primar Cristea Ileana, prof. înv. primar Lazăr Margareta, înv. Pop Anuța, prof. înv. primar Şterța Tunde Emeşe, prof.
înv. primar Gherghel Raluca. Detalii pe blogul http://daruindunzambet.blogspot.ro/

� Proiect de tip CONCURS ”CULORILE COPILĂRIEI” – ediția a II-a. Proiectul este propus de ISJBN pentru Calendarul 
Activităților Regionale, fiind înregistrat în Centralizatorul de proiecte educative 2013/2014 la pag.6, poz.7 . CONCURS de 
creație literară şi plastică ce îşi propune sensibilizarea elevilor şi reîntoarcerea lor spre lumea mirifică a basmelor sau a
poveştilor, o lume plină de forme şi culori, de mistere şi bucurie, o lume a copilăriei - Domeniul cultural-artistic, arte 
vizuale Coordonator: prof. Szasz Carmen Valeria, Echipa de proiect: prof. înv. primar Seserman Veturia, prof. înv primar 
Cristea Ileana, prof înv. preprimar Vîrtic Ecaterina. Colaboratori: prof înv. preprimar Lorincz Lidia, prof. înv. primar Stezar 
Camelia, prof. înv. primar Fodor Eugenia, înv. Brătan Maria.



X. Măsuri:
• Monitorizarea strictă a frecvenţei la ore a elevilor şi implementarea unor măsuri de combatere a

absenteismului.

• Monitorizarea strictă a abaterilor disciplinare, a actelor de violență și sancționarea lor conform legii

• Creşterea procentului de promovabilitate la EN.

• Identificarea elevilor care întâmpină dificultăţi de învatare si aplicare instruirii diferenţiate în cadrul
orelor de curs.

• Acordarea unei atenţii deosebite pentru pregătirea elevilor pentru EN 2015

• Aplicarea de chestionare elevilor pentru stabilirea satisfacţiei beneficiarilor

• Realizarea procedurilor și aducerea lor la cunoștința tuturor cadrelor didactice

• Acordarea unei atenţii deosebite aspectului calitativ al actului didactic, îmbinarea metodelor
tradiţionale cu cele alternative, înregistrarea rezultatelor, stabilirea unor măsuri ameliorative în
vederea eficientizării procesului educativ.

• Completarea tuturor documentelor şcolare conform legislaţiei şcolare în vigoare

• Menţinerea ritmului şi a calităţii evaluării în vederea obţinerii unor rezultate bune la examenele
naționale, la concursurile si olimpiadele şcolare.

• Implicarea elevilor in activitati extracuricculare de calitate în săpt. ”Școala Altfel”

• Finalizarea în termen a proiectului ”700”

• Indeplinirea cu responsabilitate a tuturor sarcinilor și atribuțiilor ce vă revin în calitate de
educator/învățător/profesor, diriginte, prof. de serviciu, de membru sau responsabil de comisie.



XI. Anexe

• Rapoartele de activitate ale șefilor de comisii metodice

• Rapoartele de activitate ale șefilor de comisii tehnice

• Raportul de activitate al responsabilului cu perfecționarea personalului didactic

• Raportul consilierului educativ

• Raportul de activitate: psiholog școlar, logoped, profesor itinerant, bibliotecar

Doresc de la d-voastră:
RESPONSABILITATE, SERIOZITATE, IMPLICARE

Și vă doresc 
SĂ AVEȚI SUCCES IN SEM II


