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Ca urmare a comasdrii celor trei unitati (2012), cerintele obligatorii de incadrare in buget,
nevoile de dezvoltare si diversificare a ofertei educatlonale pastrarea conditillor optime
pentru actul educatlonal au ficut ca eforturile cadrelor dldactlce Sia echlpel manageriale
sa fie mult mai mari $i cu caracter permanent.

Dupa un apreciat efort al intregului personal, s-a ajuns la o buna relationare, intelegere,
respect reciproc.

Toate acestea au dus la indeplinirea urmatoarelor obiective:

In plan organizational: proiectare, organizare, conducere operationald, control si evaluare.

In planul resurselor umane: motivare, implicare, formare si dezvoltare profesionala

In acest context au fost elaborate documentele de proiectare a activitatii manageriale:
SN RPEANUEREBDEZAVORTARE INSTITUTIONALA;

* 2. PLANUL MANAGERIAL;

* 3. PLANUL OPERATIONAL.

Planurile manageriale Si calendarele activitatilor comisitlor metodice Si tehnice. Toate aceste
documente au fost postate pe site-ul Scohl pentru o mat buni $i directd informare a
membrilor acestor comisii




Acest raport si anexele lui prezintd analiza modului in care au fost indeplinite obiectivele propuse.

* RESURSE UMANE - ELEVI, PERSONAL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR S$I
NEDIDACTIC

* ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE SI FORMARE CONTINUA A PERSONALULUI
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*  CONCURSURI SCOLARE

* ACTIVITATEA EXTRACURRICULARA
RELATIA CU COMUNITATEA
CURRICULUM

* MANAGEMENTUL SCOLAR

* BAZA MATERIALA

*  MASURI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE SI
DISCIPLINARE.

* NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR PRIVIND ASIGURAREA CALITATII -
Managementul Calitatii

* ACTIVITATEA CATEDRELOR - in anexe




RESURSE UMANE - ELEVI

POPULATIA SCOLARA SI SITUATIA PROMOVABILITATII LA SEARSITUL ANULUI
SCOLAR 2013-2014

Se remarca faptul ci populatia gcolard, comparind ultimii 4 ani, este in continua

scadere astfel:

2010-2011 — 627, scade cu 19 elevi

2011-2012 — 617, scade cu 10 elevi

2012-2013 - 1310, 828 elevi (prin comasare cu Scoala Gimnaziala “L.. Rebreann”) $i 482 prescolar:
2013-2014 — 1276, scade cu 34 (Ia nivel de judet cu 1293 — 63 clase)

Promovabilitatea pe cicluri de invatamant :

Aprec1em faptul cd o mare parte a cadrelor didactice din gcoala noastrd au avut
preocupan sustinute si responsabile pentru cresterea nivelului calitativ al procesului de
predare — 1nvatare

Promovabilitatea reflectd, pe de o parte, preocuparea noastrd pentru pregitirea
metodico-stiintifica de spec1ahtate iar pe de alta parte, straddania elevilor si potentialul
intelectual al acestora.

Sfarsitul anului scolar 2013-2014 consemneaza urmaitoarele rezultate la invatatura:




POPULATIA SCOLARA LA SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2013-2014

Preg | 1 II | II1 | IV V | VI | VII| VIII | Total

Numar elevi la 89 62 | 105 | 97 | 94 | 92 | 97 | 88 102 826
15.09.2013
Veniti 1 2 2 2 - 7
Plecati 2 2 2 8! - 5 1 3 19

Numar elevi rimasila | 88 62 | 105 | 95 94 87 | 96 | 88 99 814

. sf. de sem. 1

Veniti : 2 -] - 4 | 1 1 8

Plecati 1 1 2 3 2 6 1 2 1 19

Numar elevi rimasi la | 87 61 105 | 92 92 81 99 | 87 99 803
sf. de sem. 11

Numar elevi rimasila | 87 61 | 105 | 92 | 92 81 | 99 | 87 99 803
sf. de an scolar 2013-
2014




Promovabilitate LA SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2013-2014

Clasa Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Situatia Promovabilitat Promovabilitate sem IT Promovabilitat
inscrisi ramasi promovati corigenti neincheiati e sem I dupa corigente e an Scolar
Pregat. A 25 24 24 - 100% 100% 100%
Pregat.B 25 26 20 - 100% 100% 100%
Pregat.C 26 24 7 - 100% 100% 100%
Pregat.D 13 13 13 - 100% 100% 100%
ITA 25 24 24 - 100% 100% 100%
1B 25 25 25 - 100% 100% 100%
1C 12 12 12 - 100% 100% 100%
IITA 29 29 29 - 100% 100% 100%
1B 25 23 22 - 1-repetent 95,65 95,65 95,65
IIc 21 22 21 - 1-repetent 95,45 95,45 95,45
1I.D 19 21 19 - 2-repetenti 90,47 90,47 90,47
ILE 11 10 10 - 100% 100% 100%
IIT A 21 20 20 - 100% 100% 100%
III B 25 24 24 - 100% 100% 100%
IIIcC 26 22 22 - 100% 100% 100%
IIL.D 17 17 17 - 100% 100% 100%
1ILE 8 9 9 - 100% 100% 100%
IV A 21 21 21 - 100% 100% 100%
IVB 24 24 24 - 100% 100% 100%
vC 18 17 13 4 76,47 100% 100%
IV.D 24 23 23 100% 100% 100%
IV.E 7 7 7 100% 100% 100%
I-IV CR 11 11 11 100% 100% 100%
I-IV CM 5 100% 100% 100%
I-IV Figa 33 32 28 4 repetenti 84,84% 84,84% 84,84%
I-IV VV. 13 13 13 100% 100% 100%
Promovati 482 474 4 8 98% 98,34% 98,34%




Nr. elevi Nir. elevi Nr. elevi Nir. elevi Nr elevi Situatia Promovab | Promovati | Repetenti | Promovab
inscrisi ramasi promovati corigenti repetenti neincheiat | ilitate sem dupa sfarsit an ilitate an
15.06 II corigente sc




Repartitia elevilor promovati V-VIII pe tranSe de medit

Vv 3 47 20 6

VI 6 48 39 1
VII 13 41 29 1
VIII 6 47 41 1
I TOTAL 28 183 129 12 I
Promovabilitate an scolar 2010-2011 — 96.36% Promovabilitate an scolar 2012-2013- 96,42%
Total I-IV 258, promovati 249, promovabilitate 96.51% Total I-IV 482, promovati 474, promovyabilitate 98,34%

Total V-VIII 292,promovati 281, promovabilitate 96.23 %  Total V-VIII 414, promovati 390, promovabilitate 94,20 %

Promovabilitate an scolar 2011-2012 — 96.96% Promovabilitate an scolar 2013-2014 — 96,01%

Total I-IV 271, promovati 264, promovabilitate 97.41% Total I-IV 507, promovati 486 promovabilitate 95,85%
Total V-VIII 259,promovati 250, promovabilitate 96.52%  Total V-VIII 366, promovati 352 promovabilitate 96,17%



Frecventa gi starea disciplinara

Asigurarea frecventei elevilor la ore a constituit un obiectiv prioritar pentru
lirectori si cadre didactice, dar constatarile nu sunt tocmai mulfumitoare.
Comparativ cu anii scolart 2010-2011, 2011-2012, 2012-2013 situatia absentelor

e prezinta astfel:
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Diferenta de 60 de absente la total nu se explica, mai ales ca numarul
de elevi a scazut de la 1310 la 1276.

Nemotivatele cresc cu 277.

La nivel de judet, numarul de absente a scazut cu 12%, (0,58% creste)




Numarul de absente este generat de diverse cauze:

* | situatii de boala;
* | invoiri la cererea parintilor;

*| fuga de la ore;

° | usurinta cu care unii medici acorda scutiri si adeverinte medicale, usurinta cu care unii

diriginti motiveaza absentele, nerespectand prevederile regulamentului

Dintre clasele cu numar mare de absente amintim: V C — Sin Carmen(1366), VII A — Sinar
Valer(1574), VIIIA — Corcea Felicia(1346), V C — Sin Carmen(1366), VIIIC Arpastean

orina(1047), VI —B Bratan loan (683).
Constatdri: Se observa faptul ca motivarea absentelor se realizeaza cu destuld usuri

de catre diriginti si invatatort;

Numarul de absente corelat cu alte abateri de la regulamentul scolar a condus §i la scaderea mediilor la
purtare.

Situatia notelor scazute la purtare la sfarsitul anului scolar se prezinta astfel:

I N N M ™

Cls I-IV
Cls V-VIII 1 - 3 1 10 21 39

Total 1 - 3 4 10 21 39




Evaluare Nationala 2014 e

Elevi Absolven | inscrisi la Prezenti Promovati
inscrisi la ti iunie (care au obtinut
inceput de media 5)
an =
102 90 90 90 68 E
Romana
Matematica 27 16 9 11 20 6 1
Materna 1 2 4 3 6 1 -

Procent promovabilitate 2010-2011 — 80,76%
Procent promovabilitate 2011-2012 — 53,19%
Procent promovabilitate 2012-2013 — 77,57%
Procent promovabilitate 2013-2014 — 75,55% (70,8% pe tara, 66,70% pe judet)
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Admitere 2013

Liceul

Colegiul National ”Petru Rares ”
Beclean

Liceul Tehnologic ”Henri Coanda” Beclean

Liceul Tehnologic Agricol Beclean

Colegiul National ”Liviu Rebreanu” Bistrita

Colegiul National ”Andrei Muresanu” Bistrita

Colegiul Tehnic Infoel Bistrita
Liceul de Servicii Bistrita
Liceul cu Program Sportiv Bistrita
Liceul ”Apaczai Csere Janos” Cluj-Napoca
Liceul Reformat Cluj-Napoca
Liceul ”Bathory Istvan” Cluj-Napoca

Seminarul Teologic Cluj-Napoca
Liceul de Arte Plastice ”Corneliu Baba” Bistrita
Liceul de Muzica ”Sigismund Toduta” Cluj-Napoca
Profesionala

Liceul Tehnologic ,,Henti Coanda” Beclean

Judetul

BN

BN

BN

BN

BN

BN
BN
BN
CJ
CJ
CJ

CJ
BN
CJ

BN

Specializarea
Matematica-informatica
Stiintele naturii
Economic
Filologie
Stiinte sociale

Economic
Mecanica

Protectia mediului
Agricultura

Stiintele naturii
Stiinte sociale

Stiintele naturii
Stiinte sociale

Electric

Estetica si igiena corpului omenesc

Matematica informatica
Stiintele naturii

Matematica informatica



Personal didactic, didactic auxiliar $i nedidactic

Tip Personal didactic Didactic Pesonal nedidactic
personal auxiliar

Profesori  Educatoare Invatatoare

45 30 25 10 32
Total categ. 1 OO 10 32

Total 142
general

Personal didactic auxiliar: Personal nedidactic:

- Secretar 3 - Ingrijitori — 22

- Bibliotecar - 2 - Bucatarie-2

- Administrator financiar - 2 - Lenjerie-1

- Administrator patrimoniu — 2 - Muncitori de intretinere — 5
- Informatician-1 - Portari - 2




ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE §I FORMARE CONTINUA A PERSONALULUI DIDACTIC

)

UNCTE slabe: 167 de actiuni de perfectionare (cursuri, grade, masterate, simpozioane, publicatii) 2012-2013
155 -2013-2014

numdr de cadre didactice participante la cursuri de formare in specialitate sau in alte domenii didactice a scazut

PUNCTE tari:

existenta multiplelor posibilititi de informare si de formare a cadrelor didactice;

topic pentru PERFECTIONARE pe site- ul scolii

Sunt cadre dida

ACTIVITATI EDUCATIVE

Puncte tari:

Rezultate bune ale copiilor la manifestirile educative locale, judetene, regionale si nationale;Experientd in domeniul activitatii educative scolare
si extrascolare;

Personal didactic calificat, cu competente necesare evaluarii si valorificarii valentelor educative derivate dintr-o problematica educativa diversi;
Diversitatea programului de activititi educative;

Puncte slabe:

In cadrul activitatii formale, accentul cade pe transmiterea cunostintelor si nu pe caracterul educativ al continutului;

Abordarea sporadica a influentei pozitive a activitatii educative scolare si extrascolare asupra dezvoltarii personalitatii elevului de gimnaziu
Minimalizarea activitatii educative scolare si extragcolare.

Fonduri insuficiente pentru desfasurarea activititilor educative scolare si extrascolare;

Insuficienta formare a cadrelor didactice in domeniul activititilor educative scolare si extrascolare;

Carente in domeniul colaborairii intre cadrele didactice in scopul realizirii unor proiecte educationale interdisciplinare;




Proiecte educationale

* 1. Proiect educational: "Scoala Parintilor" - Coordonatori: Inv. Raveca Moldovan, prof. psiholog Orban Ioan

* 2. Proiect educational ,,ANOTIMPURILE COPILARIEI”, parteneriat intre Scoala Gimnaziali ,,Grigore
Silasi” Beclean si Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Beclean.Coordonatori: prof. inv. primar Seserman Veturia

* 3. Proiectul educativ ,,Sd@ descoperim taina cartilor” realizat in colaborare cu biblioteca scolard; Coordonatori: prof. inv.
primar Cristea Ileana si docum. Muresan Viorica.ria si prof. Silvesan Tatiana.

* 4. Proiect educational "Calatorie in lumea cuvintelor". Coordonatori: inv. Raveca Moldovan, prof. Carmen Szasz, inv.
Maria Kerekes. Colaboratori: inv. Timea Muntean, bibliotecar Viorica Muresan.

e 5. Proiect educational "PUNTEA PRIETENIEI™- parteneriat Sc. Gimn. ”Gr. Silasi” Beclean, cls. TA, inv. Rus Mirela si
C.S.E.I BECLEAN, inv. Cirlejan Anica

° 6. Proiect educativ "Daruieste din suflet", activitate desfasuratd in cadrul parteneriatului "Un zambet pentru fiecare",
coordonator de proiect Cotutiu Viorica - Scoala Gimn. "Grigore Silasi"si Baci Aurelia C.S.E.I.

7. Proiect educativ din cadrul parteneriatului '""Ne jucam impreuna", coordonat de Cotutiu Viorica ,Scoala Gimn. "Grigor
Silasi" si Hort Angelica ,C.S.E.IL.

* 8. Proiect educativ din cadrul parteneriatului "Viata si natura", coordonat de Cotutiu Viorica, Scoala Gimn."Grigore
Silasi" si Cailean Laura, C.S.E.L

* 9. Proiect de tip CONCURS "CULORILE COPILARIEI” — editia a II-a. Proiectul este propus de ISJBN pentru
Calendarul Activitatilor Regionale, fiind inregistrat in Centralizatorul de proiecte educative 2013/2014 la pag.6, poz.7
Coordonator: prof. Szasz Carmen Valeria. Echipa de proiect: prof. inv. primar Seserman Veturia, prof. inv primar Cristea
Ileana, prof inv. preprimar Virtic Ecaterina. Colaboratori: prof inv. preprimar Lorincz Lidia, prof. inv. primar Stezar
Camelia, prof. inv. primar Fodor Eugenia, inv. Bratan Maria.

* 10. Proiectul didactic cultural-artistic ’CALATORI IN GALAXIA LECTURII”, in parteneriat cu Scoala Gimnaziala
Nuseni si Scoala Gimnaziala ’I. P. Reteganul” din Reteag. Coordonatori: prof. inv. pr. Liuta Zagreanu si prof. Radu
Zagreanu.




CONCURSURI SCOLARE

g:r‘:;if;; Mentiuni P“;‘Ei‘ﬂ PremiulII| Premiul I ;:1‘:1‘:1;";; Mentiuni | Premiul IIT | Premiul IT | Premiul I

Lazar Margareta % 12 28 146 Szasz Carmen ) 2 &
Giéncean Eniko 14 23 21 122 Bratan loan 1
Rus Mirela 23 26 33 117 Zigreanu loan Radu 4 10 i
ll\ffjjg’an 13 27 42 107 |Santa Silvia 1 2 1 1
Pap Delia 39 20 48 83 Danila Ligia 1 1 1
Rician Livia 5 155 14 81 Horoba Roxana 1
Marcu Adina 6 7 ) 56 Poenar Silvia 1 2 1

eanu Liuta 38 30 38 49 Marc Vasile 15 1 1

Margareta 24 24 39 47 Becsky Hajnalka 2 i3 1

SIS 21 30 23 40 |Gedeon Francisc 1
Stezar Camelia ) b 19 29 Sinar Valer 1
Fodor Eugenia 10 13 14 18 Termure Alexandra 1
Cotutiu Viorica 4 6 13 10 Varan Floarea 6
Simon Rodica 7 11 7 10 Deiac Carmen 5
Biitan Maria 4 3 7 Cora Emilia 1
Kerekes Imola 6 6 Corcea Felicia 1
Gal Melinda ik 1 1 Horj Liliana 1
Matyas I1di 4 1 Sin Carmen 1
Ola Ioan 1 1
TOTAL - 1793 229 280 353 931 TOTAL - 97 48 22, 16 1




RESURSE FINANCIARE SI MATERIALE

° Au fost gestionate fondurilor financiare alocate: plata salariilor (intr-o luna s-a
intarziat plata din lipsa de fonduri); alte drepturi banesti pentru salariati; s-a
intarziat plata abonamentelor pentru transpost ale elevilor; s-a platit naveta
profesorilor

° S-a facut plata serviciilor energie, apa telefon, canalizare etc.

° Au fost procurate fonduri necesare intrefinerii curente. Au fost inchiriate in|

acest scop diferite spatii, respectandu-se strict prevederile legale.

° Nu au fost antrenate suficient comitetele de parinti la nivelul tuturor claselor
pentru a participa (cu cel 2%), fara caracter obligatoriu, la finantarea un
inifiative care vizeaza Imbunatatirea bazei didactico-materiale. Vor

sensibilizafi in acest sens in vederea achizitionarii unor Video-proiectoa_
(pentru fiecare cabinet)

° Au fost cumparate carti de premii si diplome la sfarsit de an, in valoare de
1.416 le1, respectiv 948 lei diplome si Revista “Lada cu zestre”, iar de 14
Asociatia Proeducatia s-au achizitionat camere pentru supraveghere (3006 lei) ,
un videoproiector (1669 lei) si carti de premii in valoare de 825 lei

° Transport asigurat de scoala pentru deplasarea elevilor la concursuri scolare si
olimpiade 347 lei.

° S-a alocat 1000 lei pentru plata deplasarilor personalului




1. RESURSE FINANCIARE (1 sept.2013-31 aug.2014)

Cheltuieli Venituri

proprii

personal

3.896.701 let
2012-2013

Salarii

4.207.410 let
2013-2014

Salarii

Cheltuieli materiale Obiecte
de 430.378 lei (2012-2013) de
inventar
5.140 7.439 286.513 69.067 11.196 35.835 15.188
Furnituri Materiale Incilzire Apd Telefon, fax, Abon. Reparatii
birou curitenie Energie Salubrizare internet ProSoft Zugriveli
electrica LexExpert Igienizari
Forta 0 Usi termopan
Materiale camin
intretinere
18.000 18.272 244124 53.642 10.427 44.668 138.259 14.999
Furnituri Materiale Incalzire Apd Telefon, fax, Abon. Reparatii Patuturi,
birou curatenie Energie Salubrizare internet ProSoft Zugriveli saltele si
Laptop cab. electricd LexExpert Igieniziri vesela GPP
Romana Forta 0 Geamuti Xerox 2
Tabla ; . .

. Deplasari termopan bucati
magnetlca, 5 o 5
consumabile Materiale P.Maior, P-ta Masina tuns
imprimante intretinere, Libertatii iarba
si xeroxuri cataloage, Incalzire si

carnete elev, pavaj Al
registre, creta, Castanului

Total buget (2012-2013): 4.327.079 lei

amenajare
parc etc

Raschetat si
lacuit parchet
P.Maior Pta
Libertatii,
pavaj Pta
Libertatii

18.833

--camere
supravegh.
-analize
medicale,
psihologic
-curs igiena
-amenaj parc
-paza padure,
ab Mesagerul,
foi matricole
-diplome, carti
premi

15.742

-camere
supravegh.
-curs
pertfectionare
-nisip, sort
-paza padure,
ab Mesagerul,
Rasunetul

- foi matricole
-diplome, carti
premii

-revista Lada
cu zestre
-mingi
-ierbicid
-Stingatoare

- banere,

Aranele



2. RESURSE MATERIALE - 14 corpuri de cladire

* Numir sali de clasa — 52, ocupate 44 + 19 sali grupe gradinita, ocupate 18

e Laboratoare - 6
e - fizica 1
< - chimie 1

c - biologie 1

e - informatica 2

° - multimedia 1

< Cabinete — 9 86
e - matematica 2

e - arte plastice 1

. - consiliete 3

s - logopedie 2

s - cabinet medical 1 RIS
® Sali sport 2, birou profesori 3, vestiare 4
*  CDIsibiblioteci2 )

C Directiune 2

G Contabilitate 1, Secretariat 2

*  Administrator 2, Sindicat 1, Lapte corm7 Administrativ - 41
G Centrala 5
e Sala profesorala 5, Sala festiva 2

e Arhiva 3, Magazii materiale 9

® Ateliere muncitort 2




2. RESURSE MATERIALE - dotari

3 laptop

57 desktop

4 xerox

9 imprimante

3 ecrane proiectie
4 video proiectoare

3 scanere

5 laptop

29 desktop

1 tabla interactiva
4 xerox

4 imprimante

2 ecrane proiectie
2 video proiectoare

1 scaner

”Sieului”
1 laptop
1 v proiector
1 ecran proiectie
1 xerox
?Zorilor”
2 desktop
1 xerox
1 imprimanta
”Castanului”
1 desktop

1 imprimanta

1 desktop V. Viilor
2 desktop Figa
1 desktop Coldau

9 laptop

93 desktop

10 xerox

1 tabla interactiva

6 ecrane de proiectie
7 video proiectoare

15 imprimante




2. RESURSE MATERIALE - realizari 2013-2014

Inlocuire a 49 de patuturi GPP

49 de saltele noi pt GPP




e e T R

Inlocuirea geamurilor pt 4 sili de clasa

Inlocuirea geamurilor CDI

. Inlocuirea geamurilor
'~ 11 sili de clasd

§ - 1 cabinet

- Contabilitate, birou si magazii Sala de sport
__ - Sala profesorala

- Holuri Corp C

a A. nQi
r




Modernizare SP

Modernizare CDI




Inaugurare GPN 1 Iunie

Parchetat 2 sali de gradinita AZ




Camere supraveghere holuri

Masina de spalat rufe AZ




Modernizare aleea principala

Curte GPN 1 Iunie




Raschetat parchet pt 7 sali




* Raschetat si1 lacuit parchet — 7 sali (8952 ler)

° Zugravit, vopsit, instalatii scoala primara (2025 ler);

° Zugravit vopsit, instalatii scoala gimnaziala (4970 lei);

* Zugrivitvopsit; instalafi AZ —(2327 leiy;
* Reparatu pardoseli AZ — (5539 lei)

. Inlocuit tAmplarie scoala gimnaziala si primara — (9954 lei) .
* Inlocuit patuturi + saltele AZ — (12300)

Total cheltuieli: 46.067 lei




MANAGEMENTUL SCOLAR

* [Consiliul de Administrafie, echipa manageriala au organizat si coordonat infreaga activitate desfasurata la nivelul scolii.

Prioritatile au fost:

* | Asigurarea conditiilor materiale necesare bunei desfasurari a activit. si dezvoltarea permanenta a bazei materiale;
® | Securitatea spatiului scolar, obtinerea de fonduri bugetare si extrabugetare, prin care aceasta sa fie modernizata;
* | Destisurarea unei activitati de calitate, care sa asigure progresul scolar al fiecarui elev, care sa vizeze calitatea educatiei;

* | Asigurarea climatului de ordine si disciplina in randul elevilor;

o Asigurarea climatuluide ordine §1 dicri?“h&' in Pn]pr‘fivn] de cadre r]ir]ar‘ﬂ'r‘p;

® | Realizarea incadririi cu cadre didactice calificate;

* | Intocmirea orarului si aprobarea lui in Consiliul de Administratie; Intocmirea serviciului pe scoala;

odernizarea salilor de clasa, igienizarea lor;

rocurarea manualelor scolare;

tilizarea laboratorului AEL, a CDI

* | Formarea continua de specialitate si in consiliere.
RELATIA CU COMUNITATEA, RELATIA CU AUTORITATILE

* | La sedintele Consiliului de Administratie, ce au loc lunar, au participat si reprezentantii Consiliului Local care au
prezentat disponibilitate in ceea ce priveste problemele cu care s-a confruntat scoala.

* | Politia a prezentat de asemenea disponibilitate in legiturd cu siguranta si securitatea din institutie.

RELATTA CU BISERICA

* | Educatia moral crestind se asigura prin participarea la orele de curs "RELIGIE" incluse in programul scolar zilnic pt
toate confesiunile

RELAIIA CU FAMILIILE ELEVILOR
—Se-eoftetetiZeaiPrAt--

* 1. Prezenta la sedintele cu parintii, planificate de profesorii diriginti;




PROIECTARE, ORGANIZARE, EVALUARE A PROCESULUI DE
INVATAMANT

’
® B-au elaborarea rapoartelor de analiza a muncii pe semestre Si au fost prezentate in CA si CP

* B-au pregatit examenele nationale pentru clasa a VIII-a, a II-a, a IV-a st a VI-a care s-au desfasurat in
conditiile impuse de metodologie

*  B-au pregatit elevi pentru olimpiade si concursuri scolare (de citre unii profesori)

® B-arespectat planul - cadru si programele scolare, numarul minim $i maxim de ore, schema orara

* B-aintocmit proiectul de incadrare 2014-2015, fiecare titular ramas in unitate fiind incadrat conform
pregatirii Si specializarii , acesta s-a facut in contextul reducerilor continue a normelor

a aprobat in Consiliul profesoral proiectul planului de scolarizare pe 2014-2015

au facut actiuni de informare a elevilor si parintilor privind modalitatea de sustinere a Evaluarii
Nationale clasa a VIII-a;

* bB-aintocmit baza de date pentru clasele a VIII-a;
* Au fost facute Sedinte cu parintii, iar procesele verbale au fost notate in registrul unic de procese verbale;
* Au fost verificate cataloagele claselor a VIII-a, mediile acestora $i s-au eliberat foi matricole;
* Au fost completate Si intocmite dosarele personale ale elevilor

* A fost implicat un numar destul de mare de elevi intr-o gama larga de concursuri Scolare si olimpiade




MASURI DE iMBUNATATIRE A ACTIVITATILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE §I
DISCIPLINARE

I

] A

Pt

R«

de
]

1|corelarea temelor propuse cu cerintele si posibilititile clasei de elevi;

tocmirea mai atentd a documentelor de lucru ale profesorilor (planificarea anuala Si semest

icrul diferentiat pe grupe de elevi in functie de nivelul de competente si capacitat;

ogram de pregitire de recuperare Si performanta (tabel in sala profesorala)

alizarea”evaluarii finale pe ani de studiu si discipline si compararea cu evaluarile initiale p
terminarea progresului real scolar.
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tilizarea unor strategii didactice in cadrul orelor de dirigentie astfel incat elevul sid se |
rima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

licarea tuturor dirigintilor in activititi educative extragcolare (teatru, spectacole, con
rsii etc.) astfel incat aceste activitati sa poata fi valorificate din punct de vedere educativ;

fragerea intr-o mai mare masurd a parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real sc
milie;

ipravegherea mai atentd a frecventei, disciplinei, sigurantei elevilor (interzicerea parasirii spa
olii in timpul programului), curdteniei in clase;

fectuarea serviciului cadrelor didactice pe sectoare pentru eficientizarea acestuia; clase
rviciu asigurd, supravegheate de profesorii de serviciu si de profesorii diriginti, curdtenia z
curtea scolit st pe culoare;

asteapta implicarea tuturor dirigintilor/profesorilor pentru indeplinirea hotararii CA
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Anexe:

Raportul de activitate al Comisiei metodice “Limba $i comunicare” — Szasz Carmen;

Raportul de activitate al Comisiei metodice "Matematica $i Stiinte” — Marc Vasile;

Raportul de activitate al Comisiei metodice ”Om $i societate” — Danila Ligia;

Raportul de activitate al Comisiei metodice ”Sport, arte $i tehnologii” — Sinar Valer;

Raportul de activitate al Comisiei metodice a educatoarelor de la program normal — Algeorge Catalina;

Raporty

Raportul de activitate al Comisiei metodice a invatatoarelor — Moldovan Raveca;

Raportul de activitate al Comisiei metodice a dirigintilor — Szakacs Eva;

Raportul de activitate al Consilierului Educativ — Marcu Adina;

Raportul de activitate al responsabilului cu perfectionarea cadrelor didactice — Seserman Veturia;
Raportul de activitate al psihologului Scolar — Szakacs Eva, Orban Ioan, Marton Eniko;

Raportul de activitate al bibliotecarului — responsabil CDI — Rusu Angela, Muresan Viorica;
Raportul de activitate al directorilor adjuncti — Balazs Eva, Lazar Margareta

Comisia pentru prevenitrea, reducerea violentei si pentru siguranta in mediul scolar — Danila Ligia
Comisiei pentru sanatate si securitate in munca - Cora Emilia)

Comisiei de disciplina elevi - Deiac Carmen

Comisia pentru situatii de urgenta si psi - Sinar Valer

Director: Rus Vasile Gabriel




