SCOALA GIMNAZIALA ,, GRIGORE SILASI’ BECLEAN

in planul managerial si in planul operational al comisiei de perfectionare si formare continua.

RAPORT SEMESTRIAL PRIVIND PERFECTIONAREA CADRELOR

DIDACTICE DIN SC. GEN. GRIGORE SILASI BECLEAN

(sem II/ an scolar 2011-2012)

in sem 11/ an scolar 2011- 2012 formarea si perfectionarea continui a cadrelor didactice a urmat directiile stabilite

SITUATIA CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA ACTIVITATI PERFECTIONARE

Nr. Denumirea activitatii Nr./ nume cadre didactice
crt. participante
1 Cursuri de Competente cheie TIC in curriculumul scolar 7 Motantan Ionela
formare/ 15 CPT (POSDRU) Pop Oana
specializare Szasz Carmen
cu Viran Floarea
CPT/ ORE Conea Liviu
Danciu Teodor
Corcea Niculae
Program de perfectionare in geometicd 15 CPT(POSDRU) 1 Trombitas Jeno
Procesul de evaluare a limbii romane la ciclul gimnazial 1 Szasz Carmen
25CPT(POSDRU)
Management educational european 60 CPT 1 Szasz Carmen
Curs de specializare FORMATOR- 120 ore 1 Szasz Carmen
Scoala incluziva 25 CPT (POSDRU/ fonduri proprii) 1 Unguresan Corina
ECDL- permisul European pentru utilizarea calculatorului 4 Bratan Ioan
30 CPT ( fonduri proprii) Danciu Teodor
Unguresan Corina
Pop Cristian
Instruire in societatea cunoasterii 25 CPT 3 Danciu Teodor
Corcea Niculae
Unguresan Corina
Curs RLMN Didactica limbii romane modul I 2 Matyas Ildiko
25 CPT (POSDRU) Ola Joan
Curs RLMN Didactica limbii romane modul II 25 CPT 1 Matyas Ildiko
(POSDRU)
Consiliere si dezvoltare profesionala continua- sistem 2 Rus Mirela
transparent pentru reusita in cariera didactica 25 CPT Pop Cristian
(POSDRU)
Curs de management 1 Balasz Denes
Cursuri pentru calitate ARACIP 1 Balasz Denes
2. Perfectionare prin grade didactice( preinspectii/ inspectii pt. definitivat, gr. | 2 definitivat
II sau gr. I) Pocol Elisabeta
Pop Oana
l. gr. did 1T
Pop Cristian
2 gr.did I
Costin Gabriela
Pop Aurelia
1 inspectie curenti nr. 1 pt.
inscrierea la gr. did. 11
Rus Mirela
3. Curs postuniversitar ,, Informatici aplicata si programare” 1- Sinar Valer
4. Conferinta internationala ,, Spatiul geografic- suport al comunitatii umane” 1 — Trombitas Jeno
5. | Festivalul international ,,ECOFEST JUNIOR” ( CAEN) 2 Cristea Ileana
Seserman Veturia
6. Simpozioane internationale Educatia in context european 2 Cristea Ileana
(CAEN/ CAERI) Trombitas Jeno
Sarbatoarea invierii-lumina sufletelor noastre | 2 Cristea Ileana
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Seserman Veturia

1 Sinar Valer
7. | Simpozion euroregional Parteneriat cu mediul- ed a II- a 3 Blaga Margareta
(organizat in colaborare cu Cristea Ileana
CCDG) Seserman Veturia
8. Simpozioane nationale/ In lumina cartii 2 Cristea Ileana
regionale/ interjudetene Seserman Veturia
(CAEN/ CAERI) Geografia in gcoala 1 Trombitas Jeno
Traditie si inovatie in invatamantul special 1 Fodor Eugenia
Modalitati si mijloace de includere a 1 Seserman Veturia
problemelor de mediu in diverse arii
curriculare
Rolul calculatorului in educarea copiilor 1 Seserman Veturia
Resurse si dezvoltare durabila in apuseni 1 Trombitas Jeno
Scoala romaneasca-scoala europeana 2 Cristea Ileana
Seserman Veturia
1 Sinar Valer
9. Cursuri de formare Introducere in eTwinning- 20 ore de formare | 1 Cristea Ileana
organizate pe platforme la distanta si activitati practice
online de Institutul de Stiinte
ale Educatiei in colaborare cu | Colaborare in clasa digitali- 60 ore de 3 Cristea Ileana
Centrul pentru Inovare in formare la distanta si activitati practice Fodor Eugenia
Educatie Seserman Veturia
10. | Autori/ coordonatori/ ,, Anotimpuri” Moldovan Raveca
coautori publicatii in
domeniul managementului ,, Licariri prin cuvinte” 3 Seserman Veturia
educational cu ISBN
,, Calator in lumea basmului” Szasz Carmen
11. | Colaboratori publicatii in | ,, Cdlator in lumea basmului” Motantan Ionela
domeniul managementului Pop Oana
educational cu ISBN 6 Seserman Veturia
,» Dincolo de cuvinte” Cristea Ileana
,, Sarbatoarea invierii- lumina sufletelor Seserman Veturia
noastre”
,, Politici educationale moderne” Cristea Ileana
12. | Coordonatori publicatii cu ,, Scoala parintilor” Moldovan Raveca
ISSN ,, SuperOk’’nr.2 3 Seserman Veturia
,» Scolarei” nr.2 Cristea Ileana
13. | Articole/ studii de ,.Initiative didactice”. 3 Cristea Ileana
specialitate in publicatii cu Fodor Eugenia
ISSN Seserman Veturia
,» Ecouri didactice” 1 Cristea Ileana
,, Cartea- tezaur universal de spiritualitate 11 2 Cristea Ileana
Seserman Veturia
,, Parteneriat cu mediul” 3 Blaga Margareta
Cristea Ileana
Seserman Veturia
,, Povestea anotimpurilor” 1 Seserman Veturia
,, (Gazeta matematica junior” 1 Seserman Veturia
14. Excursii tematice 1 — Trombitas Jeno
15. Schimb de experienti cu scoli din Ungaria si Austria 2 Seserman Veturia
Balasz Denes
16. Training organizat de JA pt. inv. primar 2 Cristea Ileana
Seserman Veturia
17. Alte activitati Didactica 1b. roméane- predarea lb. roméne la 1 Balasz Eva
sectia maghiara
Terapia conflictelor emotionale 1 Balasz Eva
Stagiu de lucru in cadrul activitatii 1 Szasz Carmen

,,Elaborarea ghidurilor metodologice specifice
evaludrilor nationale prevazute in LEN”
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Concluzionand, in anul scolar 2011/ 2012 formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice din unitatea noastra s- a
realizat astfel:

e prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;

e prin activitatile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a consfatuirilor cadrelor

didactice;
o prin schimburi de experienta profesionald;

e prin participari la sesiuni de comunicari, simpozioane judetene, nationale sau internationale, conferinte . a.;
¢ prin implicarea in realizarea unor publicatii de specialitate- in calitate de autori, coautori sau colaboratori;
e prin participare la cursuri de formare organizate pe platforme online/ e- learning;

e prin cursuri postuniversitare;

e prin participarea la cursuri de formare initiala si perfectionare continud organizate/ avizate de institutii abilitate sau

perfectionare prin grade didactice ( CCD, ISJ, MECTYS).

PERFECTIONARE- Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

e colective de catedrd echilibrate ca nivel de
experienta— majoritatea profesorilor fiind cu gradul
didactic I si II- si au in componentd profesori metodisti,
membrii ai consiliului consultativ, formatori, membrii ai
comisiilor de lucru;

e numdr mare de cadre didactice participante la cursuri
de formare in specialitate sau in alte domenii didactice;

e performante ale cadrelor didactice prin participari la
sesiuni de comunicari stiintifice, colaboratori la reviste

o cxistenta tendintelor de conservatorism si inertie la
schimbare, tendinte de minimalizare a importantei
actului de formare/ perfectionare manifestate la unele
cadre didactice;

e inertie in aplicarea la clasd a cunostintelor/
competentelor dobandite in urma unor cursuri de
formare;

e alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna in
concordanta cu nevoia de dezvoltare profesionala.

de specialitate, autori de publicatii 1n domeniul
managementului educational, auxiliare didactice;

e CDI implicat in activitatea de autoperfectionare/
perfectionare a cadrelor didactice;

o cabinet metodic pentru invatatori;

e sprijinul conducerii scolii in vederea participarii
cadrelor didactice la diverse forme de perfectionare sau
la cursuri de formare/ perfectionare in judet, tara sau
strainatate.

Oportunitati Amenintiri (constrangeri)

o cxistenta surselor de informare si formare externa
pentru cadre didactice;

e incoerente si lacune legislative;

e lipsa motivarii financiare;

e perceptia gresitd a ceea ce Inseamna dezvoltarea
personald/ dezvoltare in carier;

o tendinta de centrare exclusiv pe acumularea de credite
transferabile §i minimalizarea nevoilor punctuale de
formare.

judetene, nationale si internationale;

e posibilitatea de perfectionare prin e- Learning;

e oferta variata a CCD si a altor furnizori de formare;

e oferta cursurilor de perfectionare/ master/ studii
posuniversitare, etc. a institutiilor de invatamant superior;

e oferta stagiilor de formare in strdinatate ( Comenius,
Grundvig, etc).

Activitatea de formare/ perfectionare a cadrelor didactice a avut un trend ascendent, aratd preocuparea permanenta a
celor implicati in procesul instructiv- educativ- evaluativ pentru Tmbunatatirea managementului scolar, pentru dezvoltare
profesionald personalizata, pentru inovarea practicii scolare si este apreciata Tn mod pozitiv.

Comisia de perfectionare did.
Seserman Veturia

Szasz Carmen

Ola Ioan




